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Stellenausschreibung 
 
An der Niederösterreichischen Mittelschule (NMS) St. Peter/Au wird besetzt: 
 

Dienstposten im Reinigungsdienst 
 
Grundsätzliche Voraussetzungen: 
 

• Österreichische/r Staatsbürger/in oder Staatsbürger/in eines EU-Mitgliedstaates 
• Abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst 

 
Wir erwarten von Ihnen: 
 

• Erfahrungen im Reinigungsdienst, 
• Bereitschaft zur Mehrdienstleistungen und Überstunden, 
• Arbeitszeit während des laufenden Schulbetriebes, voraussichtlich von,  

Montag bis Freitag von 13:00 bis 19:00 Uhr mit 30 Wochenstunden, 
• Während der Sommerreinigung mit 40 WS Wochenstunden. 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Einen Teilzeitjob in familiärer schulischer Umgebung. 
• Bei entsprechender Dienstleistung und Interesse, ist die Übernahme in ein regelmäßiges 

Dienstverhältnis ab 1.1.2023 mit 30 WStd. 
 

Kennenlernphase während des Großputzes im August 2022 wäre wünschenswert. 
 
Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ. Gemeindevertragsbediensteten-gesetzes 
1976 (NÖ. GVBG), LGBl. 2420, in der Entlohnungsgruppe 3 (EG), Entlohnungsstufe 1 (ESt) -  
(bzw. Ergebnis des Stichtages).  
 
Dienstort: 
Mittelschule St. Peter/Au. 
 
Für Auskünfte zum Tätigkeitsbereich gerne zur Verfügung stehend:  
 
Schulwart Hr. Heinrich Brandstetter 
Tel. Nr. 0680/207 12 88. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte schriftlich an: 
 

Mittelschulgemeinde Sankt Peter in der Au  
Vogelhändlerplatz 4 
3352 St. Peter in der Au 

z.H.:  Obmann der NMS Schulgemeinde St. Peter/Au  
        Hr. GR Andreas Gruber MA BSc,  
Tel.:  0664/2029127 
eMail.: nms.stpeter-au@noeschule.at 


