Marktgemeinde St. Georgen am Ybbsfelde

Bezirk Amstetten

Marktstrale 30 Tel. 07473/2312 AN
3304 St. Georgen am Ybbsfelde Fax. DW 18 B

gemeinde@st-georgen-ybbsfelde.gv.at
www.st-georgen-ybbsfelde.gv.at

KUNDMACHUNG

betreffend der 6ffentlichen Ausschreibung folgender Planstelle:

Kindergarten-Padagogin/Pddagoge
oder Kinderbetreuerin/Kinderbetreuuer in der
Kleinkinderbetreuungseinrichtung Zwergennest St. Georgen/Y.

Die Marktgemeinde St. Georgen am Ybbsfelde sucht eine/n Mitarbeiterln fir die Kleinkinderbetreuungseinrichtung
Zwergennest St. Georgen am Ybbsfelde mit friihest méglichen Arbeitsantritt. Geboten wird ein Dienstvertrag nach
den Bestimmungen des NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG), LGBI. 2420 in der geltenden
Fassung, vorerst befristet auf ein Jahr. Die Einreihung und das Mindestgehalt erfolgen nach der vorgewiesenen
Ausbildung. Die exakte Héhe des Entgeltes richtet sich im Einzelfall nach dem ermittelten Vorriickungsstichtag
(insbesondere anrechenbarer Vordienstzeiten).

BeschiftigungsausmaR:
Mindestens 22 Wochenstunden

Bewerber/innen um den Dienstposten miissen die allgemeinen Aufnahmebedingungen erfiillen:

- Osterreichische Staatsbirgerschaft oder Staatsbiirger/in eines Mitgliedsstaates der Europaischen Union

- Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

- Einwandfreies Vorleben

- Mannliche Bewerber miissen den Zivil- oder Prasenzdienst abgeleistet haben

- Gesundheitliche Eignung

- Abgeschlossene Ausbildung als Kindergartenpadagogin oder Ausbildung geman §7 Abs. 1 NO Tagesbetreuungs-
verordnung oder Grundausbildung gemaR § 7 Abs. 2 NO Tagesbetreuungsverordnung ist vorteilhaft.

Auf das folgende persénliche Anforderungsprofil wird grofer Wert gelegt:

- Freude an der Arbeit mit Kindern und die Bereitschaft zur aktiven Anteilnahme an der padagogischen Arbeit
- Verantwortungsvoller und liebevoller Umgang mit Kindern

- Einhaltung der Aufsichts- und Schweigepflicht

- Kommunikations- und Teamfahigkeit, Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft und Offenheit

- Kooperation mit dem gesamten Team und den Eltern

- Lern- und Leistungsbereitschaft

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung anzuschliefen:

- Lebenslauf mit Foto

- persénliche Urkunden (Geburts- und ev. Heiratsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis)
- Nachweis Oiber die abgeschlossene Ausbildung und Dienstzeugnisse

- Nachweis Uber abgeleisteten Zivil- oder Prasenzdienst

- Strafregisterauszug (kann nachgereicht werden)

Bewerbungen um die ausgeschriebene Stelle sind bis 12. Juni 2019 an die Marktgemeinde St. Georgen am
Ybbsfelde, 3304 St. Georgen/Y., Marktstra3e 30 zu richten.

Angeschlagen am: 9. Mai 201
Abzunehmen am: 12. Juni 2019

Burgerservice Offnungszeiten: Mo., Mi., Do., Fr. 8-12 u. Di. 13-19 Uhr UID: ATU16266804  Bankverbindung:
Sprechtage des Burgermeisters:  Di. 16-19 u. nach telef. Vereinbarung  IBAN: AT50 3202 5000 0430 0232 BIC: RLNWATWWAMS

GAHAHO\Gemei wreibungen\2019_Kinderbetr_Zwergennest\20190508_Kinderbetr_ZN_.docx




