Magistrat der Stadt Steyr
Rathaus

Stadtplatz 27

4400 Steyr

Magistratsdirektion
FA fiir Personalverwaltung

Stellenausschreibung

Beim Reinhaltungsverband Steyr und Umgebung ist nachstehend angefiihrter Dienstposten zu
besetzen:

Funktionslaufbahn 19
Facharbeiterin/Facharbeiter

Aufgaben:
e Unterstiitzung im Team der Kanalreinigung und Wartung.

e Einsatz als Fahrer/Beifahrer auf den Kanal-,Hochdruckreinigungs- und —saugfahrzeugen und
Bedienung derselben, sowie Durchfihrung kleiner Fahrzeugreparaturen

e Durchfiihren von Reinigungs-, Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten bei den
Kanalisationsanlagen und AuRenstationen (z.B. Pumpstationen, Regeniberlaufbecken,
Sonderbauwerke usw.) des RHV’'s sowie der Mitgliedsgemeinden und bei Bedarf auf der
Zentralen Klaranlage

¢ Diverse Instandhaltungsarbeiten im gesamten Gebiet des RHV.

¢ Bereitschaftsdienst in Form der Rufbereitschaft

o Fallweiser Einsatz auf der Klaranlage

Voraussetzungen:

e Lehrabschluss oder htherwertige Ausbildung in einem technischen /handwerklichen Beruf wie
zB. Elektriker, Schlosser, Maschinenbauer, Installateur, Berufskraftfahrer usw.

e Bereitschaft zur Absolvierung der Ausbildung zur/zum Kanalfacharbeiterin/Kanalfacharbeiter

und Prifung innerhalb von drei Jahren

Mehrjahrige Berufserfahrung im erlernten Beruf erwiinscht

EDV-Kenntnisse, inshesondere Microsoft Windows und Microsoft Office

Kenntnisse in anlagenbezogenen Leitsystemen und SPS Steuerungen wie MSYS erwiinscht

Fihrerschein der Gruppe B erforderlich, der Gruppe C erwinscht bzw. Bereitschaft zur

Absolvierung der Prifung innerhalb von 6 Monaten

Flexibilitat innerhalb des Arbeitsbereiches (u.a. Leistung von Bereitschaftsdienst)

Keine Angst vor Arbeiten in beengten Raumen

Freundliches Auftreten

Kenntnis der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Sehr guter Gesundheits- und Allgemeinzustand

Mannliche Bewerber: Abgeleisteter Prasenz- od. Zivildienst

Osterr.  Staatsbiirgerschaft, diese Voraussetzung wird jedoch auch durch die

Staatsangehorigkeit eines Landes erfullt, dessen Angehorigen Osterreich auf Grund von

Staatsvertrdgen im Rahmen der europaischen Integration dieselben Rechte fir den

Berufszugang zu gewahren hat wie Osterreichischen Staatsbirgerinnen/Staatsbirgern.




Verpflichtende Dienstausbildung:

Weiters sind im Rahmen der internen Dienstausbildung die fiir Sie vorgeschlagenen Vortrage zu
besuchen.

Auswahlverfahren:

o Vorstellungsgesprach in der Fachabteilung fur Personalverwaltung nach Vorauswahl
e Beurteilung der Kenntnisse im Rahmen eines Praxistages beim RHV

Da der Einsatz beim Reinhaltungsverband Steyr und Umgebung vorgesehen ist, muss die
Mdoglichkeit zur Erreichung des Dienstortes in Steyr-Gleink, Steinwandweg 82, gegeben sein
(PKW, Moped, etc.)

Im Sinne des Gleichbehandlungsprogramms fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt
Steyr werden Frauen besonders auf diese Stellenausschreibung hingewiesen und damit
ausdricklich eingeladen, sich fur diese Stelle zu bewerben.

Allfallige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren kénnen nicht
ersetzt werden.

Die Einstellung erfolgt auf Basis Vollbeschaftigung, ist vorerst mit 6 Monaten befristet und wird bei
zufriedenstellender Dienstleistung in ein unbefristetes Vertragsbedienstetenverhaltnis zur Stadt
Steyr umgewandelt.

Die Einstufung erfolgt gem. den gehaltsgesetzlichen Bestimmungen bei Diensteintritt in die
Funktionslaufbahn 19 und das Bruttogehalt betragt bei Vollbeschaftigung mindestens - je nach
Anrechnung von Erfahrungszeiten - € 2.313,38 pro Monat. Ab Beginn der Ausbildung zum
Kanalfacharbeiter erfolgt die Einstufung in die Funktionslaufbahn 18.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschlieBBlich unter Verwendung der aufgelegten
Bewerbungsbdgen an den Magistrat der Stadt Steyr, Fachabteilung fir Personalverwaltung, 4400
Steyr, Stadtplatz 27, Rathaus, 2. Stock,  Tel.: 07252/575-222  bzw. an
personalverwaltung@steyr.gv.at; Bewerbungen werden bis 30. Dezember 2021, 17.00 Uhr,
entgegengenommen.

Bewerbungsbogen liegen im StadtService im Rathaus, Parterre rechts, sowie in der Fachabteilung
fur Personalverwaltung, 2. Stock, Zimmer Nr. 201, auf. Weiters kénnen Sie den Bewerbungsbogen
auch im Internet auf der Homepage der Stadt Steyr http://www.steyr.at downloaden.

Fur Auskinfte betreffend der Téatigkeit wenden Sie sich bitte an die technische Geschaftsflhrerin
des Reinhaltungsverbandes Steyr und Umgebung, Frau DI Schirrer-Wizani Anita unter der
Tel.Nr.: 77381 DW 71. Fur Auskinfte betreffend der Einstellung und der Entlohnung wenden Sie
sich bitte an die Fachabteilung fur Personalverwaltung, unter der Tel. Nr.: 07252/575 DW 224.

Die Magistratsdirektorin:

Dr. Martina Kolar-Starzer


http://www.steyr.at/

