Stellenausschreibung Technischer Mitarbeiter

Die Gemeinde Aschbach-Markt sucht einen/eine Mitarbeiter/in fiir die Betreuung und
Instandhaltung samtlicher technischer Anlagen der Marktgemeinde Aschbach

Vorausgesetzt wird:

abgeschlossene Berufsausbildung in einem Handwerksberuf (vorzugsweise Installateur oder
Elektriker)

Bereitschaft zu flexiblem Arbeitseinsatz und Mehrdienstleistungen (Uberstunden, Wochen-
enddienste)

Bereitschaft zur Absolvierung der erforderlichen Ausbildungen
dienstleistungsorientierte Arbeitseinstellung, Kommunikationsfahigkeit,
Eigenverantwortlichkeit

Anstellungserfordernisse:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. Staatsbiirgerschaft eines EU-oder EWR-
Mitgliedsstaates

Unbescholtenheit (Nachweis: Strafregisterbescheinigung, nicht alter als 3 Monate)
Bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz/Zivildienst

Geboten wird:

Ein Dienstverhiltnis entsprechend den Bestimmungen des NO Gemeindevertragsbe-
dienstetengesetz 1976, LGBI. 2420 in der geltenden Fassung

Entlohnung Verwendungsgruppe 5 gemall GVBG

Die Anstellung erfolgt vorerst befristet fiir ein halbes Jahr. Nach Ablauf dieses halben Jahres
wird die/der Vertragsbedienstete bei entsprechender Dienstleistung in ein unbefristetes
Dienstverhaltnis ibernommen

Dienstantritt:

ehestmoglicher Eintritt gewlinscht

Bewerbungen miissen unter Anschluss der Ublichen Bewerbungsunterlagen (vor allem Lebenslauf,
Arbeits-/Dienstzeugnisse, Beschreibung der bisherigen Tatigkeit) bis spatestens 29.03.2019 bei der
Marktgemeinde Aschbach, Rathausplatz 11/1, 3361 Aschbach-Markt einlangen.
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