
Ihre zukünftige Rolle 

• Kommunikation und Koordination mit unseren Kunden und 
 Vertriebspartnern im In- und Ausland
• Kunden-/Vertriebsschulungen und technischer Support
• Aufbereitung von Schulungsunterlagen und technischen 
 Dokumentationen
• Erfassen von technischen Problemen und Erarbeiten von Lösungen
• Aftersales Unterstützung

Sie bieten
• Kommunikative Persönlichkeit mit abgeschlossener technischer Ausbildung HTL/FH/TU
• Hohe Kunden- und Serviceorientierung
• Sehr gute MS-Office Kenntnisse
• Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachenkenntnisse 
 von Vorteil
• Dynamische, motivierte und lösungsorientierte Persönlichkeit mit gewissenhafter, 
 verlässlicher und selbstständiger Arbeitsweise
• Flexibilität und Reisebereitschaft

Wir bieten teamorientierten, belastbaren und einsatzfreudigen Bewerber/innen
die Verantwortung übernehmen wollen, gut organisieren können und die über 
Verhandlungsstärke bzw. Durchsetzvermögen verfügen, ein herausforderndes und 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem internationalen Arbeitsumfeld mit 
sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten. 

Wenn Sie in Ihrem Arbeitsalltag etwas bewegen und an unserem 
Unternehmenserfolg teilhaben möchten, dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung vorzugsweise per E-Mail.

Für diese Position gilt ein Mindestbruttogehalt von € 35.000,- pa mit 
Bereitschaft zur Überzahlung je nach beruflicher Qualifikation und Erfahrung.
Schreiben Sie noch heute an:  Kormann Rockster Recycler GmbH
Wirtschaftszeile West 2, 4482 Ennsdorf, Tel.: +43(0) 7223 81000
E-Mail: personal@rockster.at

    Wir suchen ab sofort eine/n Mitarbeiter/in 

    für den Technischen Support / 
 Aftersales International 

JOBANGEBOT

Schreiben Sie noch heute an:  Kormann Rockster Recycler GmbH
Wirtschaftszeile West 2, 4482 Ennsdorf, Tel.: +43(0) 7223 81000
E-Mail: personal@rockster.at


