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Peter Pfaffeneder GmbH 
Ostarrichistraße 7 

3364 Neuhofen an der Ybbs     
    

 
  

 
 

 
 

 

 

 
 

Telefon     +43 (0) 7475/ 52 798 

Fax         +43 (0) 7475/ 52 798‐10 

Mobile  +43 (0) 664/ 92 07 338 

Email  pj.pfaffeneder@elte.at 

Wir suchen … 
 
Elektrotechniker / Elektromonteur (m/w) 
Amstetten, Neuhofen/Ybbs, Österreich  • Vollzeit 
 
 

ELTE 
Elektrotechnik  
Peter Pfaffeneder GmbH 
 
Unternehmensbeschreibung: 
 
ELTE ,steht für ELektro TEchnik , und das steht genau für das, wofür wir uns begeistern können. 
 
ELTE also die Peter Pfaffeneder GmbH ist ein Elektrotechnik Unternehmen mit Sitz in Neuhofen an der Ybbs und ist ein 
Familienbetrieb. 
 
Wir planen, errichten und unterstützen benutzerfreundliche und energieeffiziente technische Anlagen für Gebäude 
und Industrie.  
Unsere Stärken sind technologische Kompetenz und kundenorientierter Service für alle Bereiche der Gebäudetechnik 
über den gesamten Lebenszyklus einer Immobilie.  
 
Zur Verstärkung unseres  40ig köpfigen Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Fachmonteure Elektro (m/w)  
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 
 

 Installation und Inbetriebnahme bzw. Instandhaltung von Elektro‐, Mess‐ und regelungstechnischen Anlagen 
im Raum Mostviertel sowie bei Bedarf österreichweit 

 Selbstständige Fehlersuche, Analyse und Störungsbehebung 

 Durchführung von Wartungs‐ und Reparaturarbeiten an Produktionsanlagen 

 Mitarbeit am ständigen Verbesserungsprozess 
 

Anforderungen: 
  

 Abgeschlossene elektrotechnische Fachausbildung  

 Kenntnisse und Erfahrung in der Installation von elektrotechnischen Anlagen, in der Errichtung von 

Mittelspannungsanlagen sowie im Bereich Mess‐, Regel‐ oder Steuerungstechnik  

 Mehrjährige Berufserfahrung von Vorteil  

 Selbstständiges Arbeiten 

 Hohe Einsatzbereitschaft sowie Zuverlässigkeit  

 Führerschein B  

 Freude Verantwortung zu übernehmen  

Wir bieten Ihnen für diese Position einen Bruttolohn von mindestens € 2.150,‐‐ plus Auslösen/Zulagen 
gemäß KV mit der Bereitschaft einer Überzahlung, abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung.  
 
Wenn Sie diese berufliche Herausforderung in einem motivierten Team annehmen möchten, dann freuen 
wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
 


