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DIE GEMEINDE INFORMIERT
Geschätzte Weistracherinnen und Weistracher! 
Liebe Jugend! 

Ihr Bürgermeister 

Erwin Pittersberger

Der Most und die Säfte, die 
bäuerlichen Schmankerl 
und unsere herrliche Land-
schaft locken Ende April 
wieder zum traditionellen 
Weistracher Mostkirtag. 

Zahlreiche Weistracher Ver-
eine, Handwerker aus Nah 
und Fern, Gewerbetreiben-
de und Künstler bereichern 
auch heuer wieder unseren 
Mostkirtag. 

Wir laden Sie sehr herzlich 
ein, den Mostkirtag zu be-
suchen und einige schöne 
Stunden unter Freunden zu 
verbringen. 
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AKTUELLES AUS DER GEMEINDE

Neue Gemeindemitarbeiterin 
Seit 1. Februar 2018 gibt es im Team der Ge-
meinde ein neues Mitglied. 
Sabine Reiter aus Weistrach verstärkt ab sofort 
unser Gemeindeteam. In der Buchhaltung sucht 
Sie eine neue Herausforderung. 

Herzlich Willkommen Sabine und alles Gute bei 
deiner neuen Tätigkeit! 

Spatenstich ist gemacht

Am 16. Februar war ein besonderer Tag für das 
Rote Kreuz. Die Bezirksstellenleiterin Kathari-
na Latschenberger durfte gemeinsam mit den 
anwesenden Gemeindevertretern und Bauver-
antwortlichen den Spatenstich für die Errichtung 
der neuen Rot Kreuz Dienststelle in St. Peter/Au 
vornehmen.
Für das Projekt sind Gesamtbaukosten in Höhe 
von 2.496.545,00 Euro veranschlagt. Diese wer-
den vom Rote Kreuz, dem Land Niederösterreich 
und den sieben Mitgliedsgemeinden aufge-
bracht. Der Anteil, der aufgrund der Bevölke-
rungszahl der Gemeinde Weistrach entspricht, 
beläuft sich dabei auf rund 103.614,50 Euro. 
Diese Summe ist über 10 Jahre aufzubringen.
Bereits im nächsten Jahr soll das neue Zuhause 
bezogen werden und endlich ausreichend Platz 
vorhanden sein, um die stetig zunehmenden 

Aufgaben des Roten Kreuzes weiterhin bewerk-
stelligen zu können. Es braucht aber noch viel 
Einsatz und Engagement und natürlich Unter-
stützung, bis es soweit ist.

Foto © Sabine Hummer vlnr.: GR Josef Tanzer (Wolfsbach) , Vizebgm. Alfred 
Losbichler (Ertl), Bgm. Erwin Pittersberger (Weistrach), Stefan Wenzel, Katharina 
Latschenberger und Edgar Stöffelbauer, Bgm. MMag. Johannes Heuras, Bgm. Mag. 
(FH) Martin Schlöglhofer (Aschbach) , Bgm. DI Friedrich Hinterleitner (Biberbach), 
Bgm. Johann Spreitzer (Seitenstetten)

LJ Weistrach - Silber für Projektmarathon 2017

Ende Jänner stellten wir uns in der Bezirksbau-
ernkammer St. Pölten einer Jury und präsentier-
ten unseren Projektmarathon unter dem Motto 
„Kaiserin Sissi Rundweg – vom Mostbrunnen bis 
zum Genussplatzl“.

Am Tag der Landjugend in Wieselburg wurden 
die Platzierungen dann verkündet. Wir bekamen 
für unser Projekt SILBER. Dies freute uns natür-
lich besonders.

Auch die Gemeinde Weistrach gratuliert sehr 
herzlich zu dieser Auszeichnung! 
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MV Weistrach 

Maimarsch 1. Mai 2018  
ACHTUNG !! STRECKENVERLAUF ÄNDERUNG

Liebe Freunde der Blasmusik!
Am Staatsfeiertag den 1. Mai findet der traditi-
onelle Maimarsch vom Musikverein Weistrach 
statt. 
Der Maimarsch beginnt um 06:00 Uhr bei der 
Kirche, verläuft weiter in die Pfarrsiedlung, 
anschließend in die Haassiedlung Neu („Stöck-
ler“-Siedlung), Haassiedlung und Gierersiedlung. 
Danach werden wir durch Weistrach marschie-
ren und der letzte Schwung unserer Runde geht 
nach Pöstling. 

Der Musikverein möchte sich 
auf diesem Weg herzlich bei 
allen Gönnern der Musik für deren Spenden und 
Verköstigungen an diesem Tag bedanken.
Der Erlös wird alljährlich zur Erhaltung unserer 
Tracht und zum Ankauf von neuen Instrumenten 
verwendet.
Wir freuen uns auf viele Zuhörer und Unterstüt-
zer

Musikverein Weistrach
Obmann Matthias Hirsch

Neuen Vorstand gewählt 

Die Generalversammlung des Musikvereines 
Weistrach fand am 25.02.2018 im Gasthaus 
Maderthaner statt. Es wurden die Vorstandsmit-
glieder für die nächste Periode gewählt. Bürger-
meister Erwin Pittersberger lobte den sehr gut 
geführten Verein und leitete zugleich die Wahl, 
welche zu 100 %  bestätigt wurde. Der Vorstand 
ist sehr stolz auf seinen Verein und freut sich 
auf eine gute Zusammenarbeit in den nächsten 
Jahren.

Stabführer-Karriere geht zu Ende

Eine erfolgreiche Stabführer-Karriere geht zu 
Ende. Rudolf Donner legte sein Amt nach 19 
Jahren nieder und gibt diese große Verantwor-
tung weiter an Markus Putz. Wir bedanken uns 
bei Ihm für seine langjährige Tätigkeit  und den 
tollen Einsatz bei Marschmusikbewertungen 
sowie den zahlreichen Ausrückungen.
Auch Bürgermeister Erwin Pittersberger bedank-
te sich seitens der Gemeinde für sein großes 
Engagement.
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Unser täglicher Abfall ist der Rohstoff von morgen. 
Daher setzt der Gemeinde Dienstleistungsverband 
Region Amstetten (gda) neue Impulse für eine bes-
sere Abfalltrennung. Für Sie bedeutet dies ganz 
konkret: Die Plätze für die Altstoffsammlung wer-
den neu gestaltet. Kunststoff- und Verbundstoff-
verpackungen werden zukünftig im Gelben Sack 
gesammelt.

Das Abfall-Sammelsystem im Bezirk Amstetten wird 
in den kommenden Monaten weiter modernisiert. 
Als ersten Schritt erhalten Sie den Gelben Sack zu-
gestellt. Dieser löst die bisherige Gelbe Tonne auf den 
Altstoff-Sammelplätzen ab. Als Erstzuteilung erhal-
ten Sie ab Mitte April eine Rolle mit 13 Säcken an Ihre 
Liegenschaft zugestellt. Diese sind ebenso kostenlos 
wie weitere Säcke, die Sie auf Ihrem Gemeindeamt 
erhalten. Dadurch bleibt gewährleistet, dass Sie bei 
besonderen Anlässen oder größeren Feiern die anfal-
lenden Verpackungen problemlos entsorgen können.

Keine Gelben Säcke erhalten Sie, wenn Sie in einer 
Wohnhausanlage mit sieben oder mehr Wohneinhei-
ten leben, die über eigene Kunststoff-Tonnen verfügt. 
Ab dieser Größe ist die Containersammlung effizien-
ter und bleibt daher bestehen.

Eine Abfuhr für den Kunststoff
Ob Container oder Gelber Sack: Nun kommen alle 
Haushalte in den Genuss, dass die gesammelten 
Kunststoff-Verpackungen abgeholt werden. Die Ab-
fuhr Ihrer vollen Säcke erfolgt alle sechs Wochen. 
Dabei können Sie mehrere gefüllte Säcke auf ein-
mal auf den Sammelpunkt stellen. Den Termin 

für die erste Abholung finden Sie ab Mai unter:  
www.gda.gv.at/Gelber-Sack

Wer trennt, gewinnt!
Wichtig für die problemlose Sammlung im Gelben 
Sack ist eine saubere Trennung der Kunststoff- und 
Verbundverpackungen. Restentleeren Sie bitte Le-
bensmittelverpackungen um Schimmelbildung vor-
zubeugen. Selbstverständlich dürfen Sie den Gelben 
Sack nur mit dem vorgesehenen Material füllen. So 
gehören etwa Plastikgegenstände, die keine Verpa-
ckung sind, (z.B. Spielzeug, Gartenschläuche, Ins-
tallationsrohre) nicht in den Gelben Sack! Diese Ma-
terialien können Sie in den Altstoff-Zentren des gda 
sortenrein abgeben.

Ein weiterer wichtiger Schritt
Auf den Plätzen für die Altstoffsammlung (ab sofort 
„Recycling-Platz‘l“) werden die bisherigen Container 
bis spätestens Ende Juni durch Neue ersetzt. Dies gilt 
für die Behälter von Metallverpackungen sowie Bunt- 
und Weißglas. Die neuen Container bieten ein größe-
res Volumen (drei Kubikmeter) und können mit einem 
Kran geleert werden. Dadurch ist es möglich, Sam-
melplätze zusammenzulegen und so in Zukunft Kos-
ten zu sparen. Wo Sie Ihr nächstes „Recycling-Platz‘l“ 
finden, erfahren Sie ab Mai auf der gda-Website unter: 
www.gda.gv.at/Recyclingplatzln

Infos unter: www.gda.gv.at

07475/ 533 40-269

Der Gelbe Sack kommt

Dein Gelber Sack

Dir beim Trennen.
In Kürze helfe ich
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Ferienprogramm 2018

Die Gemeinde Weistrach organisiert in den 
Sommermonaten Juli und August wieder das 
beliebte Ferienprogramm für Kinder. 
Nützen Sie die Chance, Ihren Verein, Körper-
schaft oder (Familien-)Betrieb zu präsentieren, 
ein Programm zu gestalten und einige Stunden 
gemeinsam mit den Kindern zu erleben. 
Das Anmeldeformular für Ihre Veranstaltung 
finden Sie auf der Gemeinde Homepage. 
Abgeben können Sie das Formular am Gemein-
deamt oder senden Sie es per Mail an  
sabine.dorfer@weistrach.gv.at

Ferialjob Kinderbetreuung und Bauhof

Für die Kinderbetreuung in der Volksschule 
Weistrach wird in den Sommermonaten zusätz-
lich Personal benötigt. 

Auch im Bauhof der Gemeinde Weistrach wird 
im Sommer eine Urlaubsvertretung gebraucht. 
(Rasenmähen, Blumenpflege, anfallende Arbei-
ten im Außenbereich) 

Bei Interesse melden Sie sich bei Herrn Bür-
germeister Erwin Pittersberger: 0676/45 100 49 
oder am Gemeindeamt: 07477/423 63

Mülltonnen für Pferdemist

Vor einigen Jahren wurden vom Islandpfer-
dereitclub Weistrach auf der Haupt-Reitroute 
durch Weistrach vier Tonnen für Pferdemist 
aufgestellt.
Diese Tonnen sind nur für Pferdemist zu ver-
wenden! 
Die Entsorgung als Biomüll wird vom Islandp-
ferdehof Gut Pöllndorf durchgeführt. Wir bitten 
ALLE, die Misttonnen nicht für anderen Müll wie 
z. B. Dosen, Plastik, Hundesackerl etc. zu verw-
den, denn das muss in mühevoller Handarbeit 
wieder aussortiert werden. Dass dies nicht sehr 
angenehm ist, kann sich sicher jeder vorstellen.
Herzlichen Dank für die Unterstützung bei der 
richtigen Verwendung der „Pferdemist-Tonnen“ 
sagt der
Islandpferdereitclub Weistrach & Islandpfer-
dehof Gut Pöllndorf
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Volksbegehren

Derzeit wird in den Medien viel von den ver-
schiedenen Volksbegehren berichtet, wir möch-
ten hierzu einiges in Kurzform erklären. 

Im Moment kann man Unterstützungserklärun-
gen für die Einleitung eines Volksbegehren am 
Gemeindeamt oder Online mit Amtssignatur un-
terzeichnen. Zum Gemeindeamt müssen sie ei-
nen Amtlichen Lichtbildausweis mitnehmen und 
etwa 3-5 Minuten Zeit für die Unterstützungser-
klärung rechnen. Denn diese funktioniert, wie zu 
Hause, ebenfalls Online und je nach Internetver-
bindung kann dies auch mal länger dauern. 

Für die Unterzeichnung der Unterstützungser-
klärungen ist vom Gesetz her ein Zeitraum von 
bis zu 2 Jahren möglich, außer die erforderliche 
Anzahl an Unterschriften kommt früher zustande 
und die Initiatoren beenden den Eintragungs-

zeitraum vorzeitig, um dann das Volksbegehren 
einleiten zu können. 

Falls es zu einem Volksbegehren kommt – aus-
reichende Anzahl an Unterstützungserklärungen 
– dann haben sie mit dieser Unterstützungser-
klärung bereits auch das Volksbegehren unter-
schrieben und sie müssen nicht nochmals das 
Gemeindeamt aufsuchen. 

Auch die Volksbegehren funktionieren in Zu-
kunft Online – nicht mehr in Listen – und hier 
gilt das Gleiche wie bei den Unterstützungser-
klärungen, etwas Zeit für die Unterzeichnung 
rechnen und einen Amtlichen Lichtbildausweis 
mitnehmen. 

Kaiserin-Elisabeth-Warte

Ein Juwel mit Action, Kultur und Entspan-
nung in der Natur!

Am Plattenberg steht die Kaiserin - Elisabeth – 
Warte, auch Elisabethwarte genannt. 
Die 18,5 Meter hohe Aussichtswarte wurde 
2017 saniert und ist von März bis November 
geöffnet. Über 82 Stufen gelangt man zur 
Aussichtsplattform der Warte mit einzigartigem 
Blick ins südliche Mostviertel, das Voralpenge-
biet mit dem Gesäuse und weit ins Mühl- und 
Traunviertel. 
Unter dem Motto „Rock the Sissi“ kann die Eli-
sabethwarte als zusätzliche Funktion im Außen-
bereich beklettert werden. Erfahrene Kletterer 
können die Warte auf drei Seiten bezwingen. 12 
farbenreine Routen stehen auf den 15,5 hohen 
Wänden zur Verfügung. Schnupperkletterkurse 
werden ebenfalls angeboten. 

Rund um den Plattenberg gibt es auch viele 
Rad- und Wanderwege. Beim Mostbrunnen am 
Plattenberg kann man sich mit regionalen Mos-
ten, Säften und Seider stärken. 

Für Sissi – Fans gibt es einen Rundweg mit 
Ausgang beim Parkplatz der Elisabethwarte mit 
drei Tafeln über das Leben und Geheimnisse 
der Namensgeberin der Elisabethwarte, Kaiserin 
Elisabeth von Österreich.
Nähere Informationen über die Freizeitangebote 
und die Elisabethwarte finden Sie unter www.
elisabethwarte.at

Foto © Doris Schwarz-König
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Pensionssplitting - Vorteile für Eltern

Viele Eltern, besonders aber Frauen, stehen vor 
folgender Herausforderung: wenn man längere 
Zeit bei seinem Kind zu Hause bleiben will oder 
muss, verringert sich die spätere Pensionshöhe. 
Bei der erwerbstätigen Partnerin / beim er-
werbstätigen Partner steigt die zukünftige Pen-
sion hingegen mit jedem Beschäftigungsmonat 
an. Daher stellen sich Eltern immer wieder die 
Frage, wie sie Kindererziehung und Erwerbstä-
tigkeit gleichberechtigt untereinander aufteilen 
können, ohne spätere Pensionsungleichheiten in 
Kauf nehmen zu müssen.
Das Pensionssplitting, das es seit 2005 gibt, 
kann dabei helfen!
Dadurch haben Eltern die Möglichkeit, für die 
Jahre der Kindererziehungszeit, eine freiwillige 
Übertragung der jährlichen Teilgutschriften zu 
vereinbaren. Ein formloser, schriftlicher Antrag 
bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres des 
Kindes an den zuständigen Pensionsversiche-
rungsträger genügt.
Der erwerbstätige Elternteil kann bis zu 50 Pro-
zent seiner Jahresgutschrift an den überwiegend 
erziehenden Elternteil übertragen. Jener Eltern-
teil, der sich der Kindererziehung widmet, erhält 
dafür eine Gutschrift im Pensionskonto. 

Die Höhe der Übertragung kann selbst bestimmt 
werden. Damit soll der durch die Kindererzie-
hung entstehende finanzielle Verlust zumindest 
teilweise reduziert werden. Bei jenem Elternteil, 
der die Teilgutschrift erhält, erhöht sich die Pen-
sion, beim anderen sinkt sie im selben Ausmaß.
Die Übertragung ist für die ersten sieben Jah-
re nach der Geburt eines Kindes möglich und 
kann, einmal durchgeführt, nicht mehr geändert 
oder aufgehoben werden. Für die ersten vier 
Lebensjahre eines Kindes werden dem Elternteil, 
der das Kind überwiegend erzieht, Kindererzie-
hungszeiten mit fixen Beitragsgrundlagen im 
Pensionskonto gutgeschrieben. 
Als gemeinsame Kinder gelten die leiblichen 
Kinder, Adoptiv- und Pflegekinder. Die Übertra-
gung ist nur dann zulässig, wenn noch keiner 
der Elternteile eine Pension aus eigener Versi-
cherung bezieht.
Weitere Auskünfte zum Thema Pensionssplitting 
erhalten Sie auf der Homepage der Pensionsver-
sicherungsanstalt oder durch Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter der Pensionsversicherungsan-
stalt in allen Landesstellen in ganz Österreich.

Schneiden von lebenden Zäunen

Gemäß § 91 Abs. I der StVo 1960 hat die Ge-
meinde die Grundeigentümer aufzufordern, 
Bäume, Sträucher, Hecken und dergleichen, 
welche die Verkehrssicherheit, insbesondere
die freie Sicht über den Straßenverlauf oder z.B.
Oberleitungs- und Beleuchtungsanlagen, beein-
trächtigen, auszuästen oder zu entfernen.

Eine wesentliche Beeinträchtigung der Verkehrs-
sicherheit liegt auch dann vor, wenn sich Äste im
Luftraum oberhalb der Straße mind. 2,20 Meter
über dem Gehsteig und 4,50 Meter über der 
Fahrbahn befinden

Die Grundeigentümer werden daher ersucht,
jedenfalls jene Äste zu entfernen, die innerhalb
dieses Bereiches in Gehsteige, Straßen und
Wege ragen.
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Statistik Austria kündigt SILC-Erhebung an

Statistik Austria erstellt im öffentlichen Auf-
trag hochwertige Statistiken und Analysen, die 
ein umfassendes, objektives Bild der österrei-
chischen Wirtschaft und Gesellschaft zeichnen. 
Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zeiten ist es 
wichtig, dass verlässliche und aktuelle Informa-
tionen über die Lebensbedingungen der Men-
schen in Österreich zur Verfügung stehen. 

Im Auftrag des Bundesministeriums für Arbeit, 
Soziales und Konsumentenschutz wird derzeit 
die Erhebung SILC (Statistics on Income and 
Living Conditions/Statistiken über Einkommen 
und Lebensbedingungen) durchgeführt. Diese 
Statistik ist die Basis für viele sozialpolitische 
Entscheidungen. Rechtsgrundlage der Erhebung 
ist die nationale Einkommens- und Lebensbe-
dingungen-Statistik-Verordnung des Bundesmi-
nisteriums für Arbeit, Soziales und Konsumen-
tenschutz (ELStV, BGBl. II Nr. 277/2010). 

Nach einem reinen Zufallsprinzip werden aus 
dem Zentralen Melderegister jedes Jahr Haus-
halte in ganz Österreich für die Befragung 
ausgewählt. Auch Haushalte Ihrer Gemeinde 
könnten dabei sein! Die ausgewählten Haushalte 
werden durch einen Ankündigungsbrief infor-
miert und eine von Statistik Austria beauftragte 
Erhebungsperson wird von März bis Juli 2018 
mit den Haushalten Kontakt aufnehmen, um 
einen Termin für die Befragung zu vereinbaren. 
Diese Personen können sich entsprechend aus-
weisen. Jeder ausgewählte Haushalt wird in vier 
aufeinanderfolgenden Jahren befragt, um auch 
Veränderungen in den Lebensbedingungen zu 
erfassen. Haushalte, die schon einmal für SILC 
befragt wurden, können in den Folgejahren auch 
telefonisch Auskunft geben. 

Inhalte der Befragung sind u.a. die Wohnsituati-
on, die Teilnahme am Erwerbsleben, Einkommen 
sowie Gesundheit und Zufriedenheit mit be-
stimmten Lebensbereichen. Für die Aussagekraft 
der mit großem Aufwand erhobenen Daten ist 
es von enormer Bedeutung, dass sich alle Perso-
nen eines Haushalts ab 16 Jahren an der Erhe-
bung beteiligen. Als Dankeschön erhalten die 
befragten Haushalte einen Einkaufsgutschein 
über 15,- Euro.

Die Statistik, die aus den in der Befragung ge-
wonnenen Daten erstellt wird, ist ein repräsen-
tatives Abbild der Bevölkerung. Eine befragte 
Person steht darin für Tausend andere Personen 
in einer ähnlichen Lebenssituation. Die persönli-
chen Angaben unterliegen der absoluten statis-
tischen Geheimhaltung und dem Datenschutz 
gemäß dem Bundesstatistikgesetz 2000 §§17-18. 
Statistik Austria garantiert, dass die erhobenen 
Daten nur für statistische Zwecke verwendet und 
persönliche Daten an keine andere Stelle weiter-
gegeben werden. 

Im Voraus herzlichen Dank für Ihre Mitarbeit! 
Weitere Informationen zu SILC erhalten Sie un-
ter:

Statistik Austria
Guglgasse 13
1110 Wien
Tel.: 01/711 28 8338 (werktags Mo-Fr 8:00-17:00 
Uhr)
E-Mail: silc@statistik.gv.at
Internet: www.statistik.at/silcinfo 
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FF Weistrach - Feuerwehr Heuriger 2018
Geschätzte Weistracherinnen und Weistracher!

Die Ortsfeuerwehr Weistrach lädt Sie recht herzlich zum traditionellen Heurigen  
von 28. - 29.04.2018 im Feuerwehrhaus Weistrach ein.
Die Mitglieder der Freiwillige Feuerwehr Weistrach würden sich freuen Sie begrüßen zu dürfen.

MAIBAUMAUFSTELLEN
Am 30.04.2018 um 18:30 Uhr

Ortsplatz Weistrach

Alle aktuellen Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter:
 www.ffweistrach.at

oder auf Facebook unter: www.facebook.com/ffweistrach
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Freilandeier direkt vom Produzenten
Fam. Wagner (Hornlehner)
Holzschachen 3, 3351 Weistrach

Wir bieten Ihnen in unserem neuen Verkaufsraum Freilandeier in Selbstbedienung
von Montag bis Sonntag (0 – 24 Uhr) zum Verkauf an.
 

Wir sind ein Ama Gütesiegelbetrieb, das heißt
Die Bruteier werden in Österreich erbrütet und die Küken wachsen an einem Betrieb in 
Österreichzu Junghennen heran.

Die Legehennen werden gentechnikfrei und mit Donausoja gefüttert.
Alle 15 Wochen auf Salmonellen untersucht.
Weitere Kriterien zum Gütesiegel erkläre ich Ihnen gerne in einem persönlichen Ge-
spräch.
Für nähere Auskünfte kontaktieren Sie mich unter 0680/3053409

Stellenausschreibungen
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams ab 
sofort eine/n Bürokauffrau/-mann Vollzeit. 
Zum Hauptaufgabengebiet gehören: Schrift-
verkehr in Deutsch und Englisch, Kundenbe-
treuung am Telefon, allgemeine Bürotätigkei-
ten, Angebotsstellung, Auftragserfassung und 
Koordination von Lieferungen. Anforderungs-
profil: Englisch Grundkenntnisse, Organisa-
tionstalent, Teamfähigkeit, Gute EDV Kennt-
nisse, Lernbereitschaft. Gehalt lt. KV Handel. 
Tatsächliche Bezahlung nach Berufserfahrung 
und Vereinbarung. Wir, das Team der Firma 
HABA Verpackung GmbH, freuen uns auf 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
vorzugsweise per E-Mail an karriere@haba.at.
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Wir stellen ein … 

 

Klaus Stockinger Erdbau GmbH 
Gewerbepark Pölla 20, 3353 Seitenstetten, office@klausstockinger.at 

 

 
Wir bieten ein dauerhaftes Vollzeitdienstverhältnis in einem 
eingespielten Team auf Baustellen im Raum Amstetten, Waidhofen 
und Steyr. Mindestentlohnung laut KV, je nach Qualifikation und 
Berufserfahrung ist eine Überzahlung vorgesehen.  
 
 

Vereinbaren Sie einen Vorstellungstermin unter der 
Telefonnummer 07477/42150.  

LKW-Lenker/in 

Sie verfügen über einen C-Führerschein, C95-Ausbildung und 
Praxis, sind selbständiges Arbeiten gewohnt und bringen 
Hausverstand mit? 
 
Baggerführer/in 

Sie haben Erfahrung als Baggerführer/in, sind verantwortungs-
bewusst, flexibel und einsatzfreudig?  

 

Wir sind ein Hühnerverarbeitungsbetrieb mit Sitz in Weistrach
(Nähe Stadt Haag/NÖ) und suchen eine/n: 

LKW-Fahrer/in für
Lebendtiertransport
Voll- Teilzeit möglich

Wenn Sie den Führerschein Klassen C, E und 
Fahrpraxis besitzen, den Umgang mit Tieren mögen, dann
sind Sie unser/e Frau/Mann. Ein Befähigungsnachweis für 
Tiertransport ist wünschenswert, aber nicht Bedingung.

Bezahlung nach Kollektivvertrag. Monatsbruttogehalt von
€ 1782,61,--  mit Bereitschaft zur Überzahlung, je nach Qualifikation.

Sollten Sie an dieser Position interessiert sein, kontaktieren Sie
uns bitte unter

Österreichische Suppenhennenverarbeitungs AG
3351 Weistrach,  Rohrbach 80
Tel. 07477/42272
e.mail: siemetzberger@osv-ag.at

                                                                                                                                                                                                                                               
 

Firma Stöckler Bau GmbH ist ein innovatives Bauunternehmen im Bezirk Amstetten mit dem 
Schwerpunkt privater Hausbau. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum ehest 
möglichen Eintritt eine(n) engagierte(n) Mitarbeiter(in) im Bereich: 

 PLANUNG m/w für 39 Stunden/Woche 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Kundengespräche 
 Erstellen von Entwurfszeichnungen 
 Einreichplanung/Detailplanung/Polierplanung 
 Erledigungen diverser anfallender Schriftverkehrs- bzw. Verwaltungstätigkeiten in der 

Abteilung Planung 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene bautechnische Ausbildung (HTL oder techn. Zeichner) 
 Archicad Kenntnisse von Vorteil 
 Flexibilität 
 Genauigkeit, Loyalität, Freude an der Arbeit, Teamfähigkeit, Belastbarkeit 

Unser Angebot: 

 Dynamisches und innovatives Unternehmen 
 Angenehmes Arbeitsumfeld 
 Leistungsgerechte Entlohnung 
 Mitarbeit in einem engagierten Team 

 

Das monatliche Mindestgehalt liegt bei EUR 2.000,-- brutto nach dem Kollektivvertrag. 
Das tatsächliche Gehalt richtet sich nach beruflicher Qualifikation und Erfahrung. 

Interessiert! Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto an: 
 
 

Stöckler Bau GmbH 
z.H. Herrn Bmstr. Ing. Martin Brunmayr 

3351 Weistrach, Neudorf 39 
Tel.: 07477/42127 

Mail: office@stoeckler-bau.at 
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Materialdisponenten/in
Wir suchen für unseren Lagerbereich eine/n

Ihre Aufgaben sind:
 Materialkommissionierungen
  Materialverkauf
  Retourmaterialabwicklung
 laufende Inventur
  sowie sonstige damit verbundene Tätigkeiten

Anforderungen:
  Kenntnis des Elektroinstallationsmaterials, vorzugsweise 

 abgeschlossene Ausbildung zum Elektroinstallationstechniker
    Freude im Umgang mit Kunden
  EDV Kenntnisse

Geboten wird ein Monatsgehalt von € 2.100,--, eine Überzahlung ist je 
nach Qualifikation und Erfahrung möglich.

Bewerbung an: Elektro & Electronic, BRUNMÜLLER GMBH
z.H. Herrn Johann Bühringer, 3361 Aschbach, Mittlerer Markt 2
Tel.:07476/77320-672, 0664/60206-672
E-Mail: johann.buehringer@brunmueller.at

 
Wir sind einer der größten sozialen Dienstleistungsanbieter in Niederösterreich für 
Menschen mit intellektueller Beeinträchtigung. Unser Ziel ist es, unseren KlientInnen ein 
selbstbestimmtes Leben in jedem Alter und jeder Lebensphase zu ermöglichen. Wir suchen 
ab sofort eine/n: 
 

 

TourfahrerIn (15h/Woche) 
für unsere Werkstätte in Haag 

 
 
Aufgabengebiet:  
Transport von Menschen mit intellektueller Beeinträchtigung vom Wohnort in die 
Werkstätte und retour.  
 
Anforderungsprofil:  

 Führerschein B 
 Flexibilität 
 Verlässlichkeit und Verantwortungsbereitschaft 
 Freude im Umgang mit Menschen mit intellektueller Beeinträchtigung  

 
Wir bieten: 

 professionelle Rahmenbedingungen   
 abwechslungsreiche Tätigkeit   
 angenehmes Arbeitsklima   
 eigenständiges Arbeiten 

 
Das Mindest-Bruttojahresgehalt für Vollzeitbeschäftigung beträgt EUR 23.615,20              
(nach SWÖ-KV). Eventuelle Überzahlung abhängig von Qualifikation und Vordienstzeiten. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an:  
Lebenshilfe NÖ gemn.GmbH, z. Hd. Michaela Wessely MA, Viktor Kaplan-Straße 2, 2700 
Wiener Neustadt email: bewerbung@noe.lebenshilfe.at oder direkt bei Frau Siakala - 
Werkstätte Haag 07434/43060 

 

 

  

 
TAG DER OFFENEN TÜR 

TAG DER NÖ MUSIKSCHULEN 
 

FR 04.05.18 von 15 bis 18 Uhr 
in der Volks- und Musikschule St. Peter/Au 

 
Informieren - Zuhören - Ausprobieren 

 
im Turnsaal der Carl Zeller Halle: 

Jugendblasorchester 15 Uhr 
Streichorchester 15.30 Uhr 
Gitarrenorchester 16 Uhr 

 
im Musikraum/Keller der Volksschule: 
Präsentation Tanz 15.15 Uhr 

Mitmachstunde Musikalische Früherziehung 16 und 17 Uhr 
 

Ankündigung:  
Musikschul Open Air des Gemeindeverbandes der Carl Zeller Musikschule   

MI 30.05.18 um 19 Uhr Schlosshof St. Peter/Au 
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Vergleichen Sie dort, wo es Ihnen 
wirklich etwas bringt ...

... wir betreuen Sie gerne!!!

EFM St. Peter
Dr. Karl-Wittwar-Str. 1
3352 St.Peter/Au
07477 44010 | stpeter@efm.at
www.efm.at/stpeter

Ihr Rechtsanwalt 
in St. Peter / Au

+43 732 / 652208 - 30
meinrechtsanwalt.at

Sprechstelle beim EFM 
Versicherungsmakler

Dr-Karl-Wittwar Straße 1
3352 St. Peter / Au

Gegen tel. Terminvereinbarung - kostenloses Erstgespräch…

Rechtsanwalt
Ing. Mag. Reinhard Mattes

Ihr Rechtsanwalt 
in St. Peter / Au

+43 732 / 652208 - 30
meinrechtsanwalt.at

Sprechstelle beim EFM 
Versicherungsmakler

Dr-Karl-Wittwar Straße 1
3352 St. Peter / Au

Gegen tel. Terminvereinbarung - kostenloses Erstgespräch…

Rechtsanwalt
Ing. Mag. Reinhard Mattes

Optimal versichert und ideale rechtliche Betreuung!
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ÄRZTENOTDIENST
Ärztekammer für NÖ - Wochenenddienste:
https://www.arztnoe.at/cms/ziel/100980/DE/
NÖ Zahnärztekammer:
http://www.notdienstplaner.at/aktuellenotdienste.htm

Zeitraum  
(07-19 Uhr) Zuständiger Arzt Telefonnummer Ort

Sa, 14.04.2018 
So, 15.04.2018 Dr. Bettina Margaretha HENGST 07434/423 92 Haag

Sa, 21.04.2018 
So, 22.04.2018 Dr. Johann DIESENREITER 072/52/306 66 Behamberg

Sa, 28.04.2018 Dr. Karl HABICHLER 07434/449 24 Haag
So, 29.04.2018 
Di, 01.05.2018 
Do, 10.05.2018

Dr. Bernhard BALDINGER 07434/435 90 Haag

Sa, 12.05.2018 
So, 13.05.2018 Dr. Karl HABICHLER 07434/449 24 Haag

Sa, 19.05.2018 
So, 20.05.2018 Dr. Bettina Margaretha HENGST 07434/423 92 Haag

Mo, 21.05.2018 Dr. Walter IRAUSCHECK 07252/373 01 Haidershofen
Sa, 26.05.2018 
So, 27.05.2018 Dr. Johann DIESENREITER 07252/306 66 Behamberg

TERMINE / VERANSTALTUNGEN

NOTRUFNUMMERN

130	 Landeswarnzentrale
140	 Bergrettung
112	 Euro Notruf
122	 Feuerwehr
133	 Polizei	
144	 Rettung

Parteienverkehr am Gemeindeamt:
Montag - Freitag:	 07:30 - 12:00 Uhr
Dienstag:	 07:30 - 12:00 | 14:00 - 19:00 Uhr

Sprechstunden des Bürgermeisters: 
Dienstag: 18:00 - 19:00 Uhr
und nach telef. Vereinbarung: 0676/45 100 49

Mutter-Eltern-Beratung:
Jeden ersten Mittwoch im Monat von 10:30 - 11:30 Uhr 
im Eltern-Kind-Zentrum (Pfarrsiedlung 9)

Datum Art der Veranstaltung Veranstalter Ort Zeit 
April
14.04.2018 Jubilarfeier Gemeinde GH Maderthaner 12:00 Uhr
28.04.2018 FF Heuriger FF Weistrach Feuerwehrhaus 12:00 Uhr
29.04.2018 Mostkirtag Fremdenverkehrsverein Dorfplatz 10:00 Uhr
30.04.2018 Maibaumaufstellen Gemeinde Dorfplatz 18:30 Uhr
Mai
01.05.2018 Maibaumaufstellen FF Rohrbach Feuerwehrhaus 14:00 Uhr
01.05.2018 Maimarsch Musikverein Ortsgebiet
05.-06.05.2018 Zeltfest FF Rohrbach FF Rohrbach Feuerwehrhaus
06.05.2018 Florianimesse Pfarre Pfarrkirche   9:00 Uhr
07.-09.05.2018 Bitttage Pfarre Pfarrkirche
10.05.2018 Erstkommunion Pfarre Pfarrkirche
14.-16.05.2018 Vortragsabend Musikschule Musikschule Carl Zeller VAZ 18:30 Uhr


