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Das vorliegende Leitbild wurde aufgrund der Vorgaben von Punkt 2.3.3. Aufnahmeprozedere und
Verfahrensschritte der ,,Durchfiihrungsbestimmungen der Dorf- und Stadterneuerung, der
Gemeinde21 und der Kleinregionen in Niederdsterreich” erstellt.

(siehe www.raumordnung-noe.at)
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Die Marktgemeinde Oberndorf gehért verwaltungstechnisch und politisch zum Bezirk Scheibbs — liegt

1 VORWORT

genau an der Grenze zum Bezirk Melk — der Melkfluss ist unsere natiirliche Verbindung zum Bezirk
Melk. Oberndorf gehort aufgrund der geografischen Lage zur Kleinregion Melktal und nicht zur
EisenstralRe des Bezirks Scheibbs. Wir befinden uns hier manchmal in einem Zwiespalt bei Projekten
und Anliegen. Daher ist es fiir uns sehr wichtig, fir eine zukinftige Entwicklung des Ortes, eigene und
flr uns angepasste Wege zu gehen. ,,Gemeinde21” ermdglicht uns hier, mit der Bevélkerung

gemeinsam, eine zukunftsweisende Entwicklung unseres Ortes voranzutreiben.

Wir haben sehr viele junge und kinderreiche Familien, das ist eine ganz positive Veranderung fiir den
Ort. Auf der anderen Seite ist die gewerbliche Abwanderung Teil unseres taglichen, wirtschaftlichen
Alltags. Wir haben eine leicht positive Entwicklung der Bevolkerungszahl, anderseits stagnierende
Kommunaleinnahmen. Um in diesem Spannungsfeld in der Zukunft besser bestehen zu kénnen,
haben wir beschlossen, dem Projekt Gemeinde21 beizutreten. Die Gemeinde bindet die Blirgerinnen

und Birger ,,AKTIV“ in Entscheidungsprozesse ein und halt diese Ergebnisse im Leitbild fest.

Gemeinsam schaffen wir ein Umfeld, wo sich Kinder, Jugend und Familien wohlfiihlen und ein Leben
im Alter in Oberndorf erstrebenswert ist. Diese Kriterien sind die Basis, die von den 4 Arbeitsgruppen
angewendet wurden bei der Erstellung der Visionen und Ziele fiir Oberndorf:

o  Wirtschaftsbelebung

e Freizeit und Kultur

e Mobilitat

e Kommunikation und Beteiligung
Mit diesen 4 Arbeitsgruppen werden wir die Ideen und Projekte, die mit der Bevdlkerung entstehen,
weiter vorantreiben und einer Entscheidung im Gemeinderat zufihren.
Jeder Biirger, jede Biirgerin ist herzlich dazu eingeladen, sich laufend an der Mitarbeit bei einem
Projekt zu beteiligen. Jeder Beitrag ist eine Bereicherung zur Entstehung eines gemeinsamen Ganzen.

Oberndorf an der Melk — der Ort, wo wir gerne leben.

Walter Seiberl

Blrgermeister
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Die Gemeinde21 umfasst wirtschaftliche, kulturelle und 6kologische Aspekte, hat ihren Schwerpunkt

2 EINLEITUNG

in der ortlichen und kommunalen Daseinsvorsorge und ist bestrebt, die Bereitschaft der
Bewohnerinnen und Bewohner wachzurufen, mit ihren eigenen Kraften eine Verbesserung der

Lebensqualitdt im Ort anzustreben und die Eigenverantwortung fir den Lebensraum zu erhéhen.

Fir die zuklinftigen Gemeinde21-Aktivitdten in der Gemeinde Oberndorf bildet das Leitbild die
Grundlage. Das vorliegende Leitbild wurde in Zusammenarbeit von Gemeindevertreterlnnen und der

Bevélkerung unter Moderation eines Regionalberaters der NO.Regional erstellt.

Das Leitbild inklusive Aktions- und Umsetzungsplan fiir die zukiinftige Entwicklung in Oberndorf

wurde in Abstimmung mit der Hauptregionsstrategie 2024 erarbeitet.

Die Hauptregionsstrategie 2024 ist ein auf zehn Jahre angelegtes Handlungsprogramm der jeweiligen

Hauptregion, wobei die NO.Regional einerseits als Schnittstelle zwischen den einzelnen regionalen

und kommunalen Ebenen und Akteuren agiert und andererseits fiir die Umsetzung der

Hauptregionsstrategie verantwortlich zeichnet:

¢ Sie baut auf Gbergeordneten Strategien und Dokumenten auf (EU, Bund, Land) und fasst
gleichzeitig strategische Positionen der Teilrdume bzw. der Akteurlnnen zusammen. Dadurch
werden Informationsfliisse und Abstimmungsmechanismen verbessert.

¢ Sie stellt das Dach fir teilregionale Strategien sowie MaRnahmen und Projekte dar. Sie gibt somit
einen Rahmen fiir die Aktivitaten der Hauptregion im Bereich der Regionalentwicklung vor.

¢ Sie beinhaltet eine Starken-Schwachen-Chancen-Risiken (SWOT) -Analyse sowie Ziele und
Malnahmen fir die vier Aktionsfelder ,, Wertschopfung”, ,,Umweltsystem®, ,,Daseinsvorsorge”
und ,, Kooperation” und legt strategische Positionen und Indikatoren bis 2024 fest. Somit ergibt
sich gleichzeitig ein Fokus auf die Wirkung und die damit verbundenen Ergebnisse.

¢ Sie ermoglicht eine laufende Reflexion (z.B. im Rahmen der Hauptregionsversammlung). Somit
kann zeitgerecht auf Abweichungen (Neu- bzw. Fehlentwicklungen) in den Aktionsfeldern reagiert

werden.

Weiterfiihrende Informationen zur Hauptregionsstrategie 2024: www.noeregional.at
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3 DARSTELLUNG DER AUSGANGSSITUATION

3.1 Bearbeitungsgebiet

Die Gemeinde Oberndorf umfasst die Katastralgemeinden Gries, Hub, Lehen bei Oberndorf, Oberndorf,

Schachau und Waasen mit insgesamt 2.993 Einwohnern im Jahr 2021. Die Bevdlkerungsentwicklung hat

sich seit Beginn der 2000 Jahre verlangsamt und geht nur mehr leicht nach oben. Die Gemeinde hat

sich als Wohnstandort mit landlicher Wohnqualitat etabliert.
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3.2 Basisdaten der Gemeinde

GemeindegroRe in km?: 42,84

Einwohner Hauptwohnsitz: 2.993

Mitglied in der Kleinregion: Melktal

Mitglied in der Leaderregion: Mostviertel Mitte
Hauptregion: Mostviertel
Politischer Bezirk: Scheibbs

3.3 Daten zu Bevélkerung und Wirtschaft in der Gemeinde

Index der Bevolkerungsentwicklung

in Prozent

(1951=100%) ‘ O Gemeinde Oberndorf —m—Bezirk Scheibbs —e—Land NO

150

100 —

50

42
%o

Stadt/Gemein{Gemeinde Oberndorf
Bezirk: Bezirk Scheibbs

Bevolkerungsentwicklung von 1951 bis 2021

Oberndorf Bez. Scheibbs
1951 2520 35759
1961 2500 36795
1971 2750 38996
1981 2811 40175
1991 2853 40528
2001 2937 41329
2011 2974 41153
2021 2993 41414
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Bevolkerung nach Alter und Geschlecht 2017
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Anzahl der Beschaftigten in Betrieben 2011: 568
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Pendlerstatistik 2017
Ein/Binnenpendlerinnen 672
Auspendlerinnen 1092
0 200 400 600 800 1000 1200
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Die Gemeinde Oberndorf verzeichnet seit Beginn der Aufzeichnungen um 1869 ein kontinuierliches
Wachstum bei der Bevélkerung. Die Entwicklung war zwischen 1981 und 2001 besonders dynamisch
und lag in diesem Zeitraum liber dem Landes- und Bezirksschnitt. Seit 2001 stagniert die
Bevolkerungszahl bei knapp unter 3.000 Einwohnerlnnen und bewegt sich nur langsam nach oben.
Die Geburtenbilanz von 2016-2020 betragt +53 die Wanderungsbilanz im selben Zeitraum betragt -10
Personen. Die Geburtenbilanz ist in den letzten Jahren sehr konstant und damit sind auch

Einrichtungen wie Kindergarten, Schulen und Auslastung von Freizeitinfrastruktur gesichert.

Die Pendlerbilanz ist mit 672 Einpendlern zu 1092 Auspendlern zwar deutlich negativ, allerdings
pendelt ein hoher Anteil in die nahe gelegen Gemeinden Scheibbs, Purgstall, Wieselburg, Ybbs, St.
Leonhard, Mank. Die Anzahl der Betriebe hat leicht abgenommen, mégliche Neuansiedelungen
wurden in den letzten Jahren aber leider durch mangelnde Verfligbarkeit von Gewerbebauland

verhindert.

3.4 Ausgangssituation

Oberndorf liegt im Melktal im Mostviertel. Die Flache der Marktgemeinde umfasst 42,84
Quadratkilometer. 14,79 Prozent der Flache sind bewaldet. Die Hauptverkehrsachse ist die B29 und
fiihrt Gber Mank, Kilb, Obergrafendorf nach St. Pélten. Uber das benachbarte groRe Erlauftal erreicht
man Uber die B25 Wieselburg und die Autobahn A1 Richtung Linz/Salzburg Giber St. Leonhard und
Melk bzw. Loosdorf in Richtung Wien. Die neue Umfahrung in Wieselburg hat auch die Erreichbarkeit

von Oberndorf verbessert.
Bildung:

e Kindergarten
e Kreativ Volksschule
e Mittelschule
e Off. Blcherei

e Bildungswerk

Freizeit und Sport:

e Regionale Wander-, Reit- und Radwege
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e Sportzentrum inklusive Hallenbad, Sauna und Infrarot-Kabine, Sporthalle
e Tischtennisverein, UTTC Raiffeisen Oberndorf/Melk
e Beachvolleyballplatz des Beach & Fun Oberndorf

e Tennisplatz

e Sportverein Oberndorf

e Insgesamt 47 Vereine in der Gemeinde Oberndorf.

Vorhandene raumrelevante Konzepte/Strategien

Ortliches Entwicklungskonzept

Kleinregionale Entwicklungsstrategie Melktal

Regionale Entwicklungsstrategie LEADER Region Mostviertel Mitte

Freizeit- und Tourismuskonzept Destination Mostviertel

Vorangegangene Aktivphase(n) und weitere Aktivitaten:

Dorferneuerung Oberndorf
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4 ORTS/STADTKERNABGRENZUNG

4.1 Dokumentation des Prozesses

Im ersten Schritt wurde die Kernteamleiterin Erika Baumgartner und Bgm. Walter Seiberl (iber die
MalRnahme des ,integrierten stadtebaulichen Entwicklungskonzeptes” (ISEK) und der
vorgesehenen Ortskernabgrenzung informiert. Gemeinsam wurde dann die Vorgangweise
festgelegt. Wichtig war auch den Ortsplaner zu diesem Thema einzubinden und seine fachliche
Unterstlitzung zu nutzen. Die Abgrenzung des Ortskernbereiches erfolgte im Rahmen einer
Arbeitssitzung am 6. Mai 2022 bei welcher Vertreter der Wirtschaft, die Kernteamleiterin, der
Blrgermeister, der Vorsitzende des Bauausschusses, die Amtsleiterin, der Regionalberater der
NO.Regional und der Raumplaner teilgenommen haben.

Flr die Abgrenzung wurde der Flachenwidmungsplan als Grundlage hergenommen. Das
Baulandkerngebiet wurde als fixer Bestandteil des Ortskernes festgelegt die weiteren Bereiche
wurden dann an Hand der Kriterien der OROK diskutiert und festgelegt. Die Plandarstellung wurde
vom Ortsplaner DI Siegl umgesetzt.

Der Vorschlag wird auch im Kernteam vorgestellt und die inhaltliche Begriindung erldutert.

Die MalRnahmen zur Umsetzung des ISEK wurden aus den Ergebnissen der Zukunftswerkstatten
libernommen, da bereits dort mit der Arbeitsgruppe Wirtschaftsbelebung die Belebung des
Ortskernes und die Mobilisierung von Leerstand und Leerflichen im Ortskern ein zentrales Thema
waren.

Die Uberarbeitung mit dieser Gruppe fand am 3. Februar 2023 statt. In dieser Sitzung wurde die

Abgrenzung anhand der Checkliste aktualisiert.

4.2 Plandarstellung der Ortskernabgrenzung

Plangrundlage: Flachenwidmungsplan 2023
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Zone 1:
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4.3 Erlduterung zur Plandarstellung

Erganzende Begriindung Ortskernzone | — Insbesondere 6stlicher Teilbereich - historischer Ortskern
(Bereich , Alter Markt” / Schule):

Im Bereich Pfarrkirche / Alter Markt befindet sich der urspringliche, historische Ortskern von
Oberndorf. Die ErdgeschoBbereiche in diesem Areal werden haufig fir ,Nicht-Wohnzwecke” genutzt
und erst ab dem ersten Obergeschol} und z.T. in den Hofbereichen findet sich Wohnnutzung.
Leerstand ist vereinzelt in der Erdgeschof3zone anzufinden. Entlang der ,,Ringstralie” bzw. bei der
Kirche findet sich eine sehr hohe Dichte an unterschiedlichen ,ortskernrelevanten” Einrichtungen
und Betrieben. Zudem ist durch die bestehende Blockrandbebauung eine héhere Bebauungsdichte
vorhanden. Innerhalb der Zone | (ebenfalls im &stlichen Bereich des Ortskerns) befinden sich auch die
Volksschule und die Mittelschule als zwei der wichtigsten 6ffentlichen zentrumsrelevanten
Einrichtungen innerhalb der Gemeinde. Zusammenfassend ist innerhalb der abgegrenzten

|ll

,Ortskernzone 1“ eine stark gemischte Nutzungsstruktur (sowohl flaichenhaft als auch vertikal, als
auch im Hinblick auf ,soziale Durchmischung”) festzustellen und auch alle anderen relevanten
Kriterien fiur die Abgrenzung einer ,Ortskernzone” als gut erfillt anzusehen (Siehe obige ,,Checkliste”

bzw. Plandarstellung).

Erganzende Begriindung Ortskernzonen II:

Die Nutzungs- und Bebauungsstruktur der Ortschaft Oberndorf an der Melk weist einerseits durch
naturrdumliche Faktoren (Talboden des Melk-Flusses), andererseits durch die Verkehrsstruktur (B29
als ,,Haupt-Verkehrsader”) eine klare ,,Nord-Siid- Orientierung” auf. Daher haben sich sowohl am
Nord- als auch am Siidende des ,engeren Ortskerns” (Ortskernzone |) in den letzten Jahrzehnten
Bereiche entwickelt, die ebenfalls wesentliche Abgrenzungskriterien aus der Checkliste (gute
Durchmischung, 6ffentliche und soziale Einrichtungen, Dienstleister, ortskernrelevante
emissionsarme Gewerbebetriebe mit Verkaufsflachen,...) aufweisen, und daher bei der

Ill

Ortskernabgrenzung in die ,,Zone 11“ aufgenommen wurden. Beide Bereiche weisen auRerdem einen

gewissen Anteil an unbebauten Baulandflachen auf, die im Sinne der Richtlinien fir die Abgrenzung

|ll

der ,Ortskernzone 11 als wichtige ,,Potantialflichen” anzusehen sind, um hier im Bedarfsfall die
Neuschaffung von zentralen Einrichtungen (z.B. zuséatzlicher Kindergartenstandort, zusatzlicher
Nahversorger 0.3.) ansiedeln zu kdnnen. In der ,Ortskernzone |“ sind solche Bauland-
Flachenreserven faktisch nicht mehr vorhanden. Beide Bereiche liegen linksufrig der Melkflusses,
weisen aber Uber Stege eine gute fullldufige Anbindung an die vor allem rechtsufrig gelegene
,Ortskernzone 1 auf. Zusammenfassend weisen die beiden ,Ortskernzonen II“ wesentliche

2

Eignungskriterien auf und sind als wichtige Ergdnzungs- und Potenzial-Flachen zur ,,Ortskernzone

anzusehen.
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4.4 Teilnehmerinnen am Workshop

Folgende Personen haben den Workshops am 6. Mai 2022 und am 3. Februar 2023 teilgenommen:

Name Funktion

Walter Seiberl Blrgermeister

Erika Baumgartner Kenteamsprecherin G21

Monika Hobarth Amtsleiterin

Reinhard Aigner Gemeinderat, Vorsitzender Bauausschuss
Karl Siegl Raumplaner

Paul Schachenhofer NO.Regional (am 6.5.2022)

Christina Fuchs NO.Regional (am 3.2.2023)
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5 ERSTELLUNG DES LEITBILDES.

5.1

Ubersicht iiber den Leitbildprozess

Aufnahme in die Aktion Gemeinde21

1. Juli 2021

Blrgerinnenbefragung

Juli/August 2021

Kernteamsitzung Festlegung der
Arbeitsgruppen und inhaltliche
Schwerpunkte

September 2021

Auftaktveranstaltung und
Bilrgerinneninformation

09. Oktober 2021

Zukunftswerkstatt 1

03.11.2022 (verschoben wegen Corona)
22.02.2022

Zukunftswerkstatt 2 19.04.2022
Projektworkshop 26.04.2022
ISEK Workshop 06.05.2022, 03.02.2023
Kernteamsitzung und Festlegung Leitbild 30.05.2022
Beschluss des Leitbildes im Gemeinderat 30.03.2023
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5.2 Biirgerinnenbefragung

Ich fliihle mich in Oberndorf wohl

JA EHERJA UNENTSCHIEDEN  EHER NEIN NEIN i

Oberndorf ist eine Gemeinde mit
Zukunft.

i JA EHERJA UNENTSCHIEDEN EHER NEIN NEIN (LEER) i

Ich bin stolz, in Oberndorf zu leben.

h JA EHERJA UNENTSCHIEDEN EHER NEIN NEIN (LEER) ‘
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m nqureg_ional

Was gefallt Ihnen in Oberndorf besonders gut? (nach Wichtigkeit)
e Llandschaft 79

¢ Dorfgemeinschaft/Zusammenhalt 71
e Vereine 44

o Freizeitangebot (z.B. Hallenbad) 44

e Ruhe 34

* Landlich 26

o Melkfluss 21

L]
.

Geograph
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Die MeafL de Gamseanbet

Was gefdllt Ihnen in Oberndorf nicht bzw. was belastet Sie?

Zu wenig Einkaufsmoglichkeiten 61

Zu wenig Betriebe (Unterstiitzung, Entwicklungsméglichkeiten) 60

Fehlende Gastronomie 57 :

Zu wenig Angebote fiir Kinder/Jugendliche 41

Leerstand 36

Verkehr (Lirm, &ffentlicher Verkehr) 35

Schlechte Siedlungspolitik (z.B. Baugriinde) 34

Aussterbendes Ortszentrum 32

Radwege/Gehwege 20
enverbrauch 18
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Beurteilung des derzeitigen Angebots

Wohnangebot

Pflegedienste

Ehrenamtliche Dienste
Vereinsangebot

Sport-, Freizeitangebot

Angebot fir Jugendliche
Veranstaltungen — Kulturangebote
Schulwesen

Kinderbetreuung (Nachmittagsbetreuung,...)

Offentlicher Verkehr
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

Emsehrgut mgut mmaRkig Mschlecht Msehrschlecht

Beurteilung des derzeitigen Angebots

Image der Gemeinde in der Region

Einkaufsmaoglichkeiten - Nahversorgung

MaRnahmen zum Erhalt der Landschaftsqualitat und
Artenvielfalt

MaRnahmen im Bereich erneuerbarer Energien
Arztliche Versorgung

Ortsbild

Touristisches Angebot

Arbeitsplatzangebot

Mdglichkeiten fiir Betriebsansiedlung

50 100 150 200 250 300 350 400 450

o

Esehrgut mgut mMmaRig Mschlecht Msehrschlecht
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Welche Angebote fehlenlhnen in Oberndorf?

76 Einkaufsmoglichkeiten (2. Nahversorger, Bekleidung,...)
74 Restaurant (auch Abendlokale)

45 Drogerie

45 Kaffeehaus

30 Kulturelle Veranstaltungen

24 Bademadglichkeitim Sommer (2.B. bel Melk)

22 Radwege

20 Angebote flr Jugendliche

18 Kinderspielplatz (unterschiedliche Ideen)

18 Mehr Sportmdglichkeiten auler FuRRball

17 Freizeitmoglichkeiten ohne Verein/Veranstaltungen
11 Betriebsansiedelungunterstitzen

11 Bessere Anbindungan Offis

10 Mehr Angebot fiir Senioreninnen

10 Kinderbetreuung (z.B. Tagesmitter)

10 Veranstaltungssaal

10 Zweiter Arzt

9 Glasfaser/besseres Internet

7 Zahnarzt

7 Rastplatze, Begegnungszonen

Welches Angebot an Einkaufsmaglichkeiten/Dienstleistungen wiirden Sie sich
zusatzlich fur Oberndorf wlinschen?

138 Drogerie
124 2. Lebensmittelgeschaft

55 Bekleidungsgeschaft
54 Kaffeehaus

38 Gastronomie

34 2. Arzt, Zahnarzt

32 Baumarkt

27 Frisér

14 Bécker

12 Pub/Bar

10 Sportgeschaft

9 Apotheke

9 Kleine Geschafte, 2.B. 24h Bauernladen
7 Fachérzte

6 Buchhandel

5 Trafik

5 Seniorenbetreuung
4 Veranstaltungsraum
4 Elektriker

4 Tankstelle

noe [Mregional

Die Bralt der Genarsambet

noe M regional

Die ¥ralt der Gensrsarmbel

Leitbild: Oberndorf
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Wie wichtig sind folgende Projekte?

Aktivierung freier Bauparzellen | S
Aktivierung leerstehender Gebaude I e o
Veranstaltungsraum | e T
Erweiterung Musikschule | S S TS S
Radweg durch Melktal I e s
Radwegenetz innerortlich I S EE Y
Glasfaserausbau | 7S S

Nutzung Pfandlerhaus

Nachnutzung FF-Haus

Seniorenangebote, Tagesaktivitdten

I 4 185 % ==
Kinderspielplatz Gemeindewiese I SO e .

o

50 100 150 200 250 300 350 400

msehrwichtig  mwichtig ®maRig munwichtig mvollig unwichtig

Wie grof ist lhrer Meinung nach
derzeit die Einbindung der
Gemeindebiirgerinnenin die
Projektentwicklung?

tsgua GROR GROR MARIG GERING SEHR GERING

Woher beziehen Sie fiir gewdhnlich lhre
Informationen uUber das Geschehen in der
Gemeinde?

Internet (Homepage, soziale Netzwerke)

Anschlagtafel/Schaukasten

Gemeinderatssitzung

[ ]
(2]

Gesprach mit Bekannten/Freunden

Gesprach mit Birgermeister B4
Gesprach mit Gemeinderatinnen NSON
NON G
Regionalzeitungen NOPN
Gemeindezeitung - ]
0 50 100 150 200 250 300 350 400
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Wie beurteilen Sie die

Gemeindezeitung?
sehrgut maRig schlecht  sehrschlecht

Wie beurteilen Sie die Homepage
der Gemeinde?

sehrgut maRig schlecht sehr schlecht

m noe [Mregional
Die ¥ralt der Genarsarmbet
Wenn Sie etwas an der Information andern/verbessern
kéonnten, was waredas?

37 Soziale Medien besser nutzen, Gemeindeapp
26 Attraktivere, aktuellere Homepage

11 Offentliche Veranstaltungen und Gespriche, Sommergespriche, Infoabende
10 mehr Ausgaben der Gemeindezeitung

10 Generell mehr informieren

Layout der Homepage verbessern

Mehr Burgereinbindung

Info Corona und Testung

Haufigere Nachrichten in Printmedien
Anschlagtafeln

Interessantere Gemeindezeitung
Burgermeister und GR mehr unters Volk
Gemeindenewsletter

Info Giber GR-Sitzung

NNNNWEBEOBOV®
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Die Kommunikation zwischen ... ist?

der Bevolkerung zwischen Zugezogenen _
und Einheimischen
A IEC RN E
Generationen
SR BEETCRENNNEECIN |
Blrgerinnen und Blirgern
den politischen Gemeindevertreterinnen —
und der Bevolkerung

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Hsehrgut mgut M maRig Mschlecht Msehrschlecht

Die Kralt der Gemsosarmbet

Wenn Sie Burgermeisterin oder Gemeindevertreterin waren, was
wurden Sie sofort in Angriffnehmen?

64 Betriebsansiedelungforcieren 17 Freizeitaktivitaten
38 Leerstande nutzen (ev. Zuschuss flr leerstehende 15 Pfandlerhaus reaktivieren

Betriebsflachen) 14 Belebung des Ortskerns und Zentrumspflege
30 Radwege und sichere Gehwege schaffen 13 Burgerinnen in Entscheidungen miteinbeziehen
27 Spielplatze fir alle Altersgruppen 10 Offi-Netz ausbauen
25 Einkaufsméglichkeiten verbessern 9 Anreize fur Gastronomie setzen
24 Jugendraumschaffen/ Angebote fiir Jugendliche 8 zweitenAnt
23 Glasfasernetz ’ ‘ 8 Bauzwang auf alle Bauparzellen
21 Baugrlinde schaffen, damit junge Familien nicht 8 ~ Angebote fir Kleinkinder

:ander = T Kinc : 3

abwandern
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Geschlecht
250
200
150
100
50

0 N—

mannlich N/A Weiblich
Alter

182
89
e '

bis 15 Jahre bis 25 Jahre bis 45 Jahre bis 60 Jahre tiber 60 Jahre

Befragung im August 2021

i Online Fragebogen und Papierfragebogen
* 439 Fragebogen ausgefullt
°

Beteiligung von 14,6% der Gesamtbevdlkerung
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5.3 Ablauf Leitbildprozess

In der Gemeinde Oberndorf hat es schon langer keinen umfassenden Biirgerbeteiligungsprozess
gegeben. Zu einzelnen Projekten z.B. Erhaltung und Betrieb des Hallenbades gab es aber intensive
Biirgerbeteiligung.

Bereits in der Phase des Kurzkonzeptes gab es ein vorlaufiges Kernteam, welches zum Start der
Leitbildarbeit und auch nach der Auftaktveranstaltung immer wieder noch erweitert wurde.

Das Kernteam hat intensiv an der Gestaltung und Durchfiihrung der Birgerinnenbefragung und der
Auftaktveranstaltung mitgewirkt. Auch die Festlegung der Schwerpunktthemen erfolgte in einer
ausfuhrlichen Diskussion im Kernteam.

Der Zeitplan bis zum Marz 2022 mit dem Leitbild fertig zu sein wurde durch die Coronapandemie
ziemlich durcheinandergewirbelt. Die urspriinglich geplante erste Zukunftswerkstatt Anfang
November 2021 fand dann schlief3lich mit einem erweiterten Kernteam erst Ende Februar 2022 statt.
Die zweite Zukunftswerkstatt Mitte April war nur maRig gut besucht, trotzdem konnte ein gutes
inhaltliches Ergebnis erzielt werden. Eine Woche spéater fand ein Projektworkshop statt, bei dem die
Ideen und Projektvorschldge aus der zweiten Zukunftswerkstatt konkretisiert und vertieft diskutiert
wurden. An diesem Projektworkshop nahmen rund 40 Personen teil, es konnten neun Projekte
definiert werden und auch verantwortliche Personen dazu nominiert werden.

Im Frihjahr 2022 wurde auch das Thema der Ortskernabgrenzung und die inhaltliche Ergdnzung
eines integrierten stidtebaulichen Entwicklungskonzeptes seitens des Landes NO, Abteilung RU7
vorgegeben. Dies ist fir alle Gemeinde21 Leitbilder ab 1. Juli 2021 verpflichtend.

Dazu haben wir den 6rtlichen Raumplaner der Gemeinde Hr. DI Karl Siegl eingeladen, uns fachlich zu
beraten und bei der Umsetzung der Ortskernabgrenzung zu unterstiitzen. Diese erfolgte im Rahmen
eines Arbeitsgespraches am Gemeindeamt Anfang Mai 2022 und wurde auch im Kernteam
vorgestellt und diskutiert.

Zum Abschluss des Leitbildprozesses wurde der Leitbildbericht mit dem Kernteam und auch im
Gemeinderat vorgestellt und eine inhaltliche Feinabstimmung vorgenommen. Nach dem GR-
Beschluss soll das Leitbild auch in der Bevolkerung breit vorgestellt werden.
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6 VISION, STRATEGIE UND LEITZIELE

Vision und Ziele Oberndorf

Schwachen

Stdrken

Naherholung, ruhige Lage,
Landschaft, Dorfgmeinschaft,
Vereine, Ortsbild, Regionalitat

Betriebsansiedlung, Leer-
stand, Spielplatz, Verkehr,
Radwege, Internet,
Bodenverbrauch

Chancen

engagierte Blrgerinnen, Risiken
Wohnstandort mit Natur . :
% Entwicklung stagniert
& Ruhe, Nahe zu starken : 5
: ) durch nicht verflugbares
Wirtschaftsraumen,
o Wohn- und
Jugend mehr einbinden,
Kommunikation
verbessern

Gewerbebauland,

Vier Arbeitsgruppen wurden fiir die Leitbildarbeit festgelegt:

Mobilitat
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Unsere Vision:

In der Zuordnung der Ziele und Projekte werden auch die internationalen Nachhaltigkeitsziele
bericksichtigt. Sie sind wichtige Leitziele, welche uns helfen, unser Handeln auf kommunaler Ebene
im internationalen Kontext besser beurteilen zu kdnnen. So bekommen auch oft scheinbar kleine
Projekte oder MaRnahmen mehr Gewicht — weil fiir den Schutz unserer Erde jeder Beitrag wichtig ist.

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

S

8 MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE, 1 WENIGER
ARBEITUND INNOVATION UND UNGLEICHHEITEN
WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR o

WACHSTUM =
- )

Wl -

1 MASSNAHMENZUM 1 4 LEBENUNTER 16 FRIEDEN, 17 PARTNER:
KLIMASCHUTZ WASSER GERECHTIGKEIT scummB -
UNDSTARKE ZURERREICHU
T INSTITUTIONEN DERZIELE ﬂ\EcLHEH';[E.ﬁ&
» x ENTWICKLUNG
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Dﬂcw .,...ué;l
noe [regional

- an dor Mok

WIE OBERNDORF WIRD DU entscheidest m.ul ey

Wohntraum — Oberndorf — Wirtschaftsraum!

Aktionsfeld Wertschépfung (Wirtschaft, Forschung & Entwicklung und Innovation, Land- und
Forstwirtschaft)

=> Leitthema ,,Wirtschaft”
Unser Ziel: Durch moderne Infrastruktur ermoglichen wir neue Formen von Arbeiten und Leben in
Oberndorf. Leerstehende Objekte und ungenutzte Betriebsgrundstiicke sind mit neuen Nutzungen
belebt. Wir achten auf einen vielféltigen Branchenmix um eine attraktive Versorgung mit Gltern und
Dienstleistungen zu gewéhrleisten. Daflir sind auch die notigen Immobilien verfligbar und die
Entwicklung wird von der Bevélkerung unterstitzt. Die wirtschaftliche Entwicklung soll vom Ortskern

ausgehen.

SDG 7 — Bezahlbare und saubere Energie

SDG 8 — Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum
SDG 9 - Industrie, Innovation und Infrastruktur

SDG 12 - Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Projektideen und MaRnahmen

e Gestaltung Flache ehemaliges Pfandlerhaus
o Ankauf durchgefiihrt

o Gebdude abgetragen

Gasthaus u. ehemaliges Kino — Leerstand im Ortszentrum

o Nutzungsmoglichkeiten gesucht

Leerflachen- und Leerstandserhebung Kleinregion Melktal begonnen

o Synergien mit diesem Projekt nutzen

Dorfoffice
o ,Homeoffice” im Dorf

Glasfaser Infrastruktur
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e Landscape office —,,Bliro mit integriertem Landschaftspanorama“

e Public Office, Coworking

e Kaffeehaus

e Bebauung Areal Schweighofer (Glaser), Bruckner Stammhaus und Lagerplatz,
o Ortskernbelebung
o Cafe, Wohnungen, Reihenh&user

e E-Tankstelle

e  Mobilisierung von gewidmetem Wohnbauland und Betriebsbauland

e Erneuerbare Energie, Heizwerke

e Seniorenresidenz

e Tagesbetreuung fiir Senioren

e Nutzung altes FF-Haus

e Einkaufsfiihrer

e Veranstaltungssaal

Aktionsfeld Umweltsystem und erneuerbare Energie (Natur- und Umweltsysteme, Natrliche
Ressourcen, erneuerbare Energie)

= Leitthema ,,Umwelt und Klima“
Unser Ziel: Der Schutz der Umwelt, des Klimas und der natlrlichen Ressourcen gilt als Voraussetzung
und Selbstverstandlichkeit in allen Bereichen.
Wir verbinden die 6ffentlichen Einrichtungen durch sichere FuBwege und Radrouten. Wir erreichen
unsere Nachbargemeinde auf sicheren Radrouten auch ohne Auto. Das Angebot des 6ffentlichen

Verkehrs wird intensiv genutzt.

SDG 6 — sauberes Wasser und Sanitareinrichtungen
SDG 13 — MaRnahmen zum Klimaschutz

SDG 14 - Leben unter Wasser
SDG 15 - Leben an Land
Projekteideen und MaBnahmen
e Radwegkonzept durch das Ortsgebiet
o Finden von verkehrsberuhigten Fahrradrouten durch den Ort
o Anbindung der wichtigsten Alltagsziele (Schule, Geschafte, Gemeinde...)

o Radabstellplatze ausbauen
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e Radroute Melktal (in Abstimmung mit Kleineregion Melktal)

e Sicherer Schulweg

e Sichere FuRwege durch den Ort (z.B. Liststiege renovieren)

e Umgestaltung Schulweg Oberer Markt (Bereich Pfandlerhaus)

e Bewerbung des OV-Angebotes z.B. Oberndorf — Anbindung zur Westbahn (Loosdorf/Melk)
e Eltern-(Bussi)Haltestelle

e Radverleih (ev. auch fur E-bike) Kooperation Gemeinde u. Fa. Weichberger

e Absenken der Gehsteige im Bereich der Schutzwege — barrierefreie FuRwege

e Begeisterung fiir Klimaschutz

Aktionsfeld Daseinsvorsorge (Abgestimmte Raumentwicklung und Siedlungswesen, Technische
Infrastruktur, Verkehr und Mobilitat, soziale Infrastruktur, Bildung, sozialer Zusammenhalt in Region,
Kleinregion und Gemeinde)

=>» Leitthema ,Gesellschaft und Gemeinschaft”

Unser Ziel: Oberndorf ist eine lebenswerte Gemeinde mit hoher Lebensqualitat. Attraktive
Freizeitangebote ermdglichen Spiel, Bewegung und Sport fir alle Generationen und zu allen
Jahreszeiten — Oberndorf ist generationenfit. Es gibt ein vielfaltiges Kulturangebot und
Veranstaltungen (iber das ganze Jahr verteilt. Das Highlight des Angebotes ist der jahrliche
Kultursommer.

Wir fordern die Gemeinschaft durch kleine Feste, durch Treffpunkte und offentliche
Aufenthaltsbereiche in der ganzen Gemeinde — der Focus ist auf ,,generationenfit” gerichtet.
Betreuungs- und Unterstiitzungsangebote ermdglichen ein sicheres und selbtsbestimmtes Leben in
unserer Gemeinde bis ins hohe Alter.

Wir beteiligen die Blrgerinnen und Biirger an der Entwicklung unserer Gemeinde. Wir informieren
die Bevolkerung lber verschiedene Medien (Gemeindezeitung, Homepage, social media,

Blrgerinnenversammlungen ....) zu aktuellen Themen und Projekten der Gemeindearbeit.

SDG 1 - keine Armut

SDG 2 - kein Hunger

SDG 3 - Gesundheit und Wohlergehen

SDG 4 - hochwertige Bildung

SDG 5 — Geschlechtergleichheit

SDG 10 — weniger Ungleichheiten

SDG 11 - nachhaltige Stadte und Gemeinden

Projektideen und MaRnahmen

e Spielplatz gestalten
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o Outdoor Spiel- und Veranstaltungsbereich ,,Gemeindewiese”
o Spielbereich soll erweitert werden
o Melkfluss als Spielerlebnis einbinden
o Baumpflanzungen
o Freiflachen fir Veranstaltungen einplanen
e Jugendraum
e  Motorikpark
e Melkinsel
e Tagesbetreuung fiir Senioren und Kinder
e Radweg
e Schenkbdrse
e Veranstaltungsraum
o Nutzung des alten FF-Hauses nach Bau des neuen Feuerwehrhauses
o Erweiterung der Musikschule mit Veranstaltungsraum
o Adaptierung der Rdumlichkeiten fir den 6rtlichen Musikverein
e  Museum — Heimatmuseum, Zusammenfiihrung von privaten Sammlungen
e Veranstaltungen, Kultur, Ausstellungen, Vernissagen, Vortrage
e Offentliche Biihne
e Musikschule erweitern
e  Mittagstisch fiir Senioreninnen
o Gemeinsam Essen und gemeinsam den Nachmittag verbringen
e Strauchschnitt- und Griinschnittboxen beim Bauhof
e Wohlfiuhlplatze — generationeniibergreifend
e Seniorentreffen, Stammtische
e Seniorenvormittag in der Blicherei
e Familienfest
e Malort Oberndorf nach Arno Stern
e ,Rama dama“ mit Schule, Sduberungsaktion
e Begruungsbrunch fiir neue (neugeborene) Gemeindebirgerinnen
e Sonnenwende am GroRberg
e ROmerfest
e Kinoim Park
e Offentlicher Beachvolleyballplatz u. Beachsoccerplatz
e Gemeindeapp

o Beispiel ZUZU
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Erfolgskriterien:
Die Umsetzung der Ziele soll auch messbar und nachvollziehbar sein. Daher sollen die Ziele als
sogenannte METER-Ziele formuliert sein.

METER ist die Abkilirzung fiir messbar, erreichbar, terminiert, einfach, realistisch.

Themengruppe Kommunikation

Themengruppe Mobilitat
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Themengruppe Freizeit und Kultur

Themengruppe Wirtschaftsbelebung
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7 IDEEN UND PROJEKTE

Aus den verschiedenen Arbeitsschritten vom Kurzkonzept, Fragebogen, Zukunftswerkstatten und
Kernteamsitzungen wurden nun alle Projektideen zusammengetragen und in den Arbeitsgruppen zur
Diskussion gestellt und ergénzt. In den verschiedenen Themengruppen wurden von den
Teilnehmerlnnen einige Projektideen ausgewahlt um moglichst rasch in die Umsetzung zu kommen.
Insgesamt wurden 9 Projekte festgelegt und fiir jedes Projekt verantwortliche Personen nominiert.
Im Rahmen der Projektentwicklung wurden die ndchsten Schritte vereinbart. Zusatzlich wurde eine
Evaluierung des Projektfortschrittes durch vierteljahrliche Treffen der Projektgruppenleiterinnen mit
dem Kernteam vereinbart.

Spielplatz Martin Boubal,
Gemeindewiese Alexandra Hodl, Anita
Kraus, Claudia Enner

Jugendraum Martin Boubal,
Achleitner Judith,
Tobias Hodl, Claudia

Enner
Begegnungszone Wurzenberger Anna,
Senioren Martin Boubal,

Seniorenorganisationen

Jugend- und Achleitner Judith,
Kinderparlament

Kommunikation Bgm. Walter Seiberl,
aktueller Projekte Erika Baumgartner
Bussi-Haltestelle Penzenauer Helga,

Monika Hobarth, Bartl
Thomas u. Elfriede,
Horhan Elfriede, Bgm.
Walter Seiberl

Gehsteige Bartl Elfriede, Monika
barrierefrei Hobarth
Nahversorger und Baumgartner Erika,
Co im Ortskern Heigl Ignaz,
Kerschbaumer
Wolfgang,
Sturmlechner Lukas,
Wondraczek Josef,

Zehetner Kurt
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Gewerbeflachen Baumgartner Erika,

schaffen Heigl Ignaz,
Kerschbaumer
Wolfgang,

Sturmlechner Lukas,
Wondraczek Josef,
Zehetner Kurt

Veranstaltungsplatz

Neues Ortszentrum | Bgm. Walter Seiberl,
Erika Baumgartner

Die Projektideen im Detail:

Projektname: Spielplatz

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Sicherheit: Abgrenzung zum Parkplatz und zur Melk
Attraktivitat: Spielangebot, Beschattung der Spielbereich, Spielgerate, Sitzplatze

Standort Gemeindewiese im Ortszentrum

2) Zielgruppen: Fir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Kinder von 0-12

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Anspruchsvolle Gestaltung, Treffpunkt fir Familien, Ziel auch fir Kindergarten und Volksschule

Zielerreichung gemessen durch héhere Frequenz am Spielplatz

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Finanzierung, Planung, Haftung der Gemeinde

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

Planung — welche Geréte dirfen aufgebaut werden

Projektplan bereits vorhanden?
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6) Projektleitung und Beteiligte: Wer Gbernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Martin Boubal Leiter

Alexandra Hodl 0680/2352826

Anita Kraus 0660/3465669

Claudia Enner

7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Fordermittel angesucht werden?

Noch offen, da noch keine Planung vorliegt.

Geschéatzte Kosten 20.000 — 30.000 EUR

8) Zeitplan
Phase Start Ende
Planung Juni 2022 September 2022

9) Nachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?

Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?

Gemeinde- gibt es schon einen Plan? Martin

Wieviel Flache steht zur Verfligung?

Offerte — Planer organisieren

Planung
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Projektname: Jugendraum

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fiir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Kein passender Raum vorhanden, Konfliktpotential Kinder-Jugendliche am Spielplatz

Geeignete Raumlichkeiten (fur drinnen und draufRen)

2) Zielgruppen: Fiir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

12- 18 Jahre

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Begegnungsmoglichkeit flr Jugend, gut besucht-weil attraktiv

Keine Konflikte zwischen Generationen oder einzelnen Altersgruppen

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Passender Raum oder Platz, keine Betreuung — Miill, Reinigung, Streitigkeiten — wie kdnnte eine

Betreuung aussehen?

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitriage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

keine

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer (ibernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Boubal Martin 0680/1348354

Achleinter Judith

Hodl Tobias Jugendvertreter

Claudia Enner
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7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Fordermittel angesucht werden?

1.000 bis 10.000 EUR

8) Zeitplan

Phase Start

Ende

9) Nachste Schritte: Was sind die ndchsten Schritte zur Realisierung?

Was ist zu tun?

Wer macht es?

Bis wann?

Abkldren von Raumlichkeiten/Platzen: z.B. Bruckner,

Gemeindewiese, Pfarrgarage

Bruckner —
Wurzenberger
Gemeindewiese —
Brigitte
Pfarrgemeinde —
Judith

Baucontainer — Hodl

Alexandra

Durchfiihrung eines Jugendforums

Organisation: Betreuung, Offnungszeiten,

Verantwortliche Personen
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Projektname: Begegnungszone fiir Seniorenlnnen

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fiir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Kein Raum fiir Treffen der dlteren Generation zur Verfligung

Raum fiir betreutes Miteinander

2) Zielgruppen: Fiir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Senioren Generation 60+ oder auch Ubergreifend mit anderen Altersgruppen

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Altere Generation einbinden, z.B. 2x Monat
Lebensabendverschénerungsverein

Austausch Senioren —Jugend férdern

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Mangelnde Kommunikation

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitriage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer (ibernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (LeiterIn, Team, Trager, Partnerln,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Senioren Obfrau und Vorstand
Anna Wurzenberger

Martin Boubal 0680/1348354
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7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Foérdermittel angesucht werden?

offen

8) Zeitplan

Phase

Start

Ende

Konzeptphase

Juni 2022

9) Nachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?

Was ist zu tun?

Wer macht es?

Bis wann?

Passende Raumlichkeit — barrierefrei

Wurzenberger

Betreuung aufbauen

Projektname: Jugend/Kinderparlament

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fur das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Einbindung und Integration der Jungen

offizielles Sprachrohr der Jugend in der Gemeinde

Plattform fir die Jugend

Politische Bildung

Verbundenheit mit der Gemeinde starken

2) Zielgruppen: Fiir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?
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14 Jahre (4. MS) und Einbindung der Schiilerinnen aus dem Gymnasium

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Beteiligung der Jugend starken

Ein Thema bzw. ein Projekt aus dem Parlament wurde erfolgreich umgesetzt

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Wir brauchen die Unterstiitzung der Schule
Desinteresse der Jugend
Jugendcoach und Moderation erforderlich

Einverstandnis der Eltern

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitriage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

Budgetbeschluss im Gemeinderat
Zeitressourcen der Schule sichern

Unterstltzung der Eltern

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer Gbernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Achleitner Judith Jugendcoach aus Mank

0d. Jugendcoach vom Land NO, Abteilung
Jugend

7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Foérdermittel angesucht werden?

Budget fiir Jugendparlament — Umsetzung pro Jahr 1.000 EUR

Finanzierung Jugendcoach

8) Zeitplan
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Phase Start Ende

9) Nachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?

Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?

Coach suchen, Anfrage an Land NO, Jugendcoaching | Gemeinde, Bgm.

Seiberl

Kommunikation mit der Schule

Beschluss in der Gemeinde

Projektname: Kommunikation aktueller Projekte

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fur das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Derzeit Entscheidung nicht transparent

Keine oder wenig Information liber aktuelle Projekt und wenig Mitbestimmungsmoglichkeit, keine
Blrgerabende

Vorschlag: eine Plattform ein Forum auf wow21.at wird von der Gemeinde mit aktuellen Infos befllt

Foren zum Mitreden

2) Zielgruppen: Fiir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Alle Oberndorferinnen

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Mitbestimmung und Einbindung der Blirgerinnen
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Erfolgskriterium: Zugriffszahlen auf der zentralen Plattform (Website www.wow?21.at)

Priorisierung von Projekten

Plattform — social media — Gemeindezeitung — Verein - Blirgerinnenabend

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Moderation/Organisation der Birgerinnenabende
Technische Umsetzung er Plattform
Web Administration und inhaltliche Betreuung der Seite regelmaRig — wer entscheidet welches

Projekt veroffentlicht wird.

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

Datenschutzrichtlinien

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer Gibernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Gemeinde — Birgermeister Hier laufen alle Fiden zusammen

Gemeindemitarbeiter od. zu bestimmende

Personen fir die Betreuung

7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Foérdermittel angesucht werden?

Aufwand fir die technische Umsetzung und auch fir die laufende Betreuung

8) Zeitplan
Phase Start Ende
Herbst 2022 Jahresende 2022
Umbau Website
Kommunikation Konzept Jahresende 2022
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Laufende Betreuung

9) Nachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?

Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?

Kommunikationsplanung

Umsetzung der Website

Projektname: ,Bussihaltestelle”

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fur das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Anlass: viel Verkehr zur Schule, Kinder bewegen sich zu wenig
Malnahmen: Sanierung d. Liststiege, Bewusstseinshildung bei Eltern u. Kindern, MalRnehmen zur

Sicherheit am Schulweg, Platz fir Haltestelle festlegen

2) Zielgruppen: Fir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Kinder, Eltern, Schule und Bewohnerlnnen des oberen Marktes

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Verkehrsberuhigung, Benzin sparen, Bewegung fir die Kinder

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Eltern sind bereit dazu

Zu schwere Schultaschen

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

Leitbild: Oberndorf Seite 47 von 65



Gemeinde21 Oberndorf a.d. Melk

Abkldrung mit Verkehrssachverstand
Zustimmung vom Grundbesitzer

Elternbefragung

igen

i

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer Gibernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer

Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Marktgemeinde, Blirgermeister

Penzenauer Helga, Hobarth Monika

Thomas u. Elfriede, Horhan Elfriede

, Bartl

7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Foérdermittel angesucht werden?

Sanierung des Gehweges? Bodenmarkierungen und ev. Verkehrszeichen, Haltestelle

8) Zeitplan
Phase Start Ende
Juni 2022 August 2022
Planung und Standort fiir die
Haltestelle
Bewilligung Sommer 2022 1.
August 2022
Durchfiihrung Sanierung
Start mit September 2022
9) Nachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?
Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?
Grundbesitzer befragen bez. Standort Haltestelle — Penzenauer Helga Ende Mai 2022

Zustimmung erforderlich

Plangrundlage Privat, 6ffentliche

Hobarth Monika

2.5.2022
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Besprechung mit Jugendgemeinderat od. Frau Penzenauer h. Ende Mai 2022

Vizebilrgermeister

Umsetzung ev. Unterstiitzung im Rahmen des

Projektmarathon der Landjugend

Projektname: Gehsteige absenken — barrierefreie Gehwege

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fiir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Bei FuRgangeribergangen und Kreuzungsbereichen sind die Gehsteige nicht barrierefrei —
Hochbordkanten laufen durch — damit Schwierigkeiten fiir dltere Personen, fir Familien mit

Kinderwdgen und Rollstuhlfahrer

2) Zielgruppen: Fir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Alle FuBganger

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Barrierefreie Gehwege bzw. FuBwege, damit attraktiver fir die Benutzer und mehr

FuRgdngerverkehr

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Abstimmung mit NO StraRenverwaltung

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

nein

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer Gbernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Bartl Elfriede Initiatorin
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Hobarth Monika

Unterstilitzung seitens der Gemeinde

Blrgermeister Seiberl

Landesstralenverwaltung Scheibbs

Unterstiitzung bei Umsetzung

7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschitzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Fordermittel angesucht werden?

Noch offen

Kostenschatzung 20.000,- EUR

8) Zeitplan
Phase Start Ende
1.
9) Néachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?
Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?
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Projektname: Nahversorger + Co im Ortskern

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fiir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Leere Gebdude: Holzerbauer Lukas — 850 m? Nutzflache/Gebaude
Bruckner + Glaser Erika

Raika+Parkplatz+altes FF-Haus

Mitterbauer — Fischl — Gemeindewiese

Ettlinger Hauser

KIGA alt

Altes Froschl

SAM

Pizzeria Haus Penzenauer

2) Zielgruppen: Fir wen soll das Projekt durchgefihrt werden?

Gesamte Bevolkerung

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Belebung des Ortskerns, neue Betriebe und damit Kommunalsteuer fir die Gemeinde, Arbeitsplatze
vor Ort,

neue Arbeitsformen etablieren z.B. Coworking-Biiros

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Eigentimer — Verkaufsbereitschaft
Flachen sind fir Nahversorger zu klein — es gibt heutzutage keine Greillerei mehr, man benotigt

Mindestflachen um attraktiv zu sein

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrage/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

Nachbargemeinde mit dhnlichen Projekten besuchen — erfolgreiche Projekte zum Vorbild nehmen

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer (ibernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (LeiterIn, Team, Trager, Partnerln,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Leiterin
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Baumgartner Erika

Heigl Ignaz

Kontaktmann

Kerschbauer Wolfgang

Wondraczek Josef, Zehetner Kurt

7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Fordermittel angesucht werden?

Noch offen
8) Zeitplan
Phase Start Ende
Sofort
Kontakt mit Eigentlimern
Ignaz Heigl
SAM-Chihak
9) Néachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?
Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?
Gesprache mit Haus- und Grundeigentiimern Aufgeteilt auf Bis Juli 2022

mehrere Personen
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Projektname: Gewerbeflachen

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fiir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Neues FF-Haus am Ortsrand
Flache Stadler Kurt Richtung Puchegger

Keine Gewerbeflachen fiir neue Betriebe verfligbar

2) Zielgruppen: Fiir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Fiir Anfragen von jungen Unternehmerlnnen

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Fir die Zukunft sollen verflighare Gewerbeflachen zur Verfligung stehen

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Verkaufswille der Grundeigentiimer

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrdge/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer (ibernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Baumgartner Erika, Lukas Sturmlechner

Heigl Ignaz, Kerschbaumer Wolfgang,

Wodraczek Josef, Zehetner Kurt
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7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Foérdermittel angesucht werden?

8) Zeitplan

Phase Start

Ende

9) Nachste Schritte: Was sind die ndchsten Schritte zur Realisierung?

Was ist zu tun?

Wer macht es?

Bis wann?

Kontaktaufnahme mit Grundstiicksbesitzern

Juli 2022
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Projektname: Neues Ortszentrum

1) Ausgangssituation und kurze Projektbeschreibung: Welcher Anlass oder welche Problemstellung

liegt fiir das Projekt vor? Welche Inhalte/MaRnahmen umfasst das Projekt?

Die Raumlichkeiten flir Musikverein und Musikschule sind nicht mehr passend, kein Raum fiir Treffen
der alteren Generation zur Verfiigung, kein Veranstaltungssaal, der Kindergarten wird zu klein
(Kleinstkindbetreuung), es wird ein neuer Ort fiir das Feuerwehrmuseum gesucht, ev. Betreubares

Wohnen

2) Zielgruppen: Fiir wen soll das Projekt durchgefiihrt werden?

Gesamte Bevolkerung, Musikverein, Musikschule, Seniorlnnen, Kleinstkinder

3) Projektziele: Welchen Nutzen soll das Projekt haben? Woran kann die Erreichung des Zieles

gemessen werden?

Treffpunkt und Veranstaltungsmoglichkeit im Ortszentrum

Synergie zwischen den Generationen und Vereinen

4) Kritische Erfolgsfaktoren: Woran kdnnte die Realisierung des Projektes scheitern? Offene Fragen?

Mangelnde finanzielle Ressourcen

5) Grundlagen: Sind Studien, Expertenbeitrdge/Bewilligungen... im Vorfeld notwendig? Wenn ja,

welche?

Experten (Architekten, Bautrager,...) bei Planung des Ortszentrums

6) Projektleitung und Beteiligte: Wer Gbernimmt die Leitung des Projektes? Wer soll/muss beim

Projekt einbezogen werden (Leiterln, Team, Trager, Partnerin,...)

Wer Beitrag/Rolle fiir das Projekt

Leitung

Bgm. Walter Seiberl

Seniorenverein, Musikverein, Musikschule, Werden miteinbezogen
Feuerwehr, Kindergarten, Raiffeisenkasse, ev.

Gastronom
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7) Finanzierung: Wie hoch sind die geschatzten Kosten? Wie soll das Projekt finanziert werden? Wo

kann um Foérdermittel angesucht werden?

Kosten: Offen

Fordermittel: Kindergarten, Musikschulforderung, Forderung Betreubares Wohnen, Gemeinde21

8) Zeitplan
Phase Start Ende
Konzeptphase 2023
Umsetzung 2024
9) Nachste Schritte: Was sind die nachsten Schritte zur Realisierung?
Was ist zu tun? Wer macht es? Bis wann?

Erhebung der Bediirfnisse

Walter Seiberl

Erarbeitung Planung

Umsetzung
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8 KONTAKTE

i

Marktgemeinde

Marktgemeinde Oberndorf a.d. Melk

Hauptstralle 9
3281 Oberndorf a.d. Melk

Telefon: +43 (0)7483 258 od. 358

Email: gemeinde@oberndorf-noe.at

Website: www.oberndorf-noe.at

Blirgermeister:

Walter Seiberl

Tel: 0676/81037732

Email: buergermeister@oberndorf-noe.at

Ansprechperson in der

Gemeindeverwaltung

Monika Hobarth

Amtsleiterin

Telefon: +43 (0)7483 258

Email: monika.hoebarth@oberndorf-noe.at

Ansprechperson seitens der Bevolkerung

/ Kernteamsprecherin

Erika Baumgartner

Telefon 0664 7877525

Email: erika.baumgartner@rbmm.at
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9 STELLUNGNAHME

Oberndorf startete im Sommer 2021 die Gemeinde21. Natiirlich will die Gemeinde Projekte
umsetzen, aber die eigentliche Motivation war eine Positionierung der Gemeinde zu schaffen. Mit
dem Werbesujet fir die Aktion ,WOW — wie Oberndorf wird“ ist dies in einem ersten Schritt gleich
mal gelungen und die Aufmerksamkeit der Bevolkerung und auch in der Region war sehr groR.
Oberndorf hat knapp 3000 Einwohnerlnnen, trotzdem ist die Ausgangslage zwischen dem
wirtschaftlich starken Raum des grofRen Erlauftales mit Scheibbs, Purgstall und Wieselburg und dem
Pielachtal mit Mank und Loosdorf keine leichte. Wahrend die Bevolkerungszahl leicht wachst bis
gleichbleibend ist, gibt es bei der wirtschaftlichen Entwicklung eine leichten Abwartstrend. Dieser ist
aber zum Teil auch ,,hausgemacht” weil aktuell kein Gewerbebauland verfiigbar ist.

Die klare Positionierung als Wohn- und als Wirtschaftsstandort im Leitbild und die damit
verbundenen Ziele und Projekte sollen helfen alle notwendigen MaBRnahmen fiir eine positive
Entwicklung zu planen und vorzubereiten und in der Bevolkerung eine Diskussion zu starten, dass die
Entwicklung der Gemeinde nicht nur vom Gemeinderat abhangt sondern auch von der Bereitschaft
der Blergerlnnen sich einzubringen und Entwicklung zu ermdoglichen z.B. durch die Bereitschaft
Wohn- und Gewerbebauland zur Verfligung zu stellen.

Aber auch die Entwicklung des Freizeitangebotes mit neuen Schwerpunkten Richtung Familien und
fir die dltere Generation ist wichtig. Mit dem Familienfest im Rahmen des Aktionstages der NO Dorf-
und Stadterneuerung ist ein erster Meilenstein gelungen. Der grolRe Zuspruch zu diesem Fest zeigt,
dass die Zielsetzung im Leitbild passt und von der Bevolkerung angenommen wird.

Die Biirgerlnnenbeteiligung hat durch die Pandemie schon etwas gelitten und konnte nicht ganz so
umfangreich erfolgen wie das Kernteam und die Gemeinde sich das vorgestellt hatten. Trotzdem
konnten im Rahmen der Fragebogenaktion liber 400 Personen erreicht werden, und der Besuch bei
der Auftaktveranstaltung und den einzelnen Zukunftswerkstatten schwankte zwischen 25 und 70
Personen. Insgesamt entstand im Rahmen des Leitbildprozesses aber eine recht lebehafte Diskussion
auch in der Bevolkerung. Wichtig wird daher die laufende Kommunikation der Ergebnisse und
Projektfortschritte, damit in der Bevdlkerung eine positive Dynamik entsteht — hier passiert etwas.

Oberndorf hat sich auf den Weg gemacht und ich glaube es wird ein erfolgreicher sein.

Paul Schachenhofer

Regionalberater NO.Regional
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10.1 Gemeinderatsbeschluss

10 ANHANG

Der Gemeinderatsbeschluss liegt dem Leitbild bei.

10.2 Strategiedatenblatt

Das Strategiedatenblatt liegt dem Leitbild bei.
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10.3 Checkliste Ortskernabgrenzung

CHECKLISTE

»Abgrenzung von Orts- und Stadtkernen”

ANMERKUNGEN

- Parallel zur Eintragung in die Liste erfolgt die nétige Verortung der Aufnahme in einer Arbeitskarte
- In der Tabelle sind alle Fragestellungen zu behandeln, und als behandelt ,J = wurde behandelt“ zu dokumentieren;
wird eine Fragestellung als ,N = nicht behandelt” dokumentiert, so liegt ein Mangel vor;
somit sind die Pflichtfelder 1 — 20 jedenfalls zu befillen / zu beantworten
- alle restlichen Felder beinhalten ,zusatzlich beriicksichtigungswiirdige Fragestellungen” (und sollen Grobaussagen beinhalten)
dariiber hinaus kénnen ,bei Bedarf” weitere Felder/ Fragestellungen vorgesehen und beantwortet werden;
- die vorliegende CHECKLISTE dient als Hilfestellung / roter Faden zum Abarbeiten der relevanten Fragestellungen;
- die Beflllung der Felder ist die Dokumentation zur Begehung / Besprechung und Datensammlung, als solche dient sie
als Grundlage fir den nachsten Arbeitsschritt, die eigentliche Ortskernabgrenzung (planliche Ergebnisunterlage +
schriftlicher Bericht).

Angaben zum Prozess

Stadtgemeinde: Oberndorf an der Melk
. 0 NO .. 3} _
Teilnahme an: [] NO Stadterneuerung | X NO Gemeinde21
Dorferneuerung

Datum GR Beschluss: 30.03.2023

wenn vorhanden - welche und wo
(Auflistung + Verweis auf Karte)

nein

AusschlieBungsgriinde
fiir eine Orts- und Stadtkernausweisung:

4
-~
a,

behandelt

J

kurze Begriindung warum ein / kein Ausschluss
erfolgt

1) Neue Einzelhandels- und Dienstleistungs-
agglomerationen, die in den letzten Jahren an der

Peripherie errichtet wurden, kénnen nicht als Orts- Es wurden in den letzten Jahren keine Einzelhandel-
bzw. Stadtkernbereiche ausgewiesen werden. Eine i oder Dienstleistungsagglomerationen an der
Ausnahme bilden solche Bereiche, wenn sie einer Peripherie errichtet

grundlegenden Nutzungs- und Funktionsanderung
(entsprechend den Kriterien) unterzogen wurden.

Keine ,privaten Gebiete” (z.B. Einkaufszentren), die

2) Private Gebiete, z.B. Einkaufszentren, die nur zeitlich nur zeitlich eingeschréinkt durchquert oder betreten

. . i
eingeschrankt durchquert oder betreten werden werden kénnen, innerhalb oder im

kénnen -
Umgebungsbereich der vorgesehenen Ortskernzone

Gute Nutzungsdurchmischung in der vorgesehenen
Ortskernzone, Gebiete ohne Nutzungsdurchmischung
3) Gebiete ohne Nutzungsmischung j (z.B. ,reine” Wohngebietsbereiche oder
Betriebsgebietsbereiche) wurden nicht in die

vorgesehene Ortskernzone | eingeschlossen

Gesamter Bereich der vorgesehenen Ortskernzone

4) Gebiete ohne Wohnfunktion j weist eine Durchmischung mit Wohnfunktion auf
(Siehe auch Punkt 5.)
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5) Standorte, die sich vor allem an den Bedurfnissen des
Autoverkehrs orientieren

Standorte ,Wohngebiet und landwirtschaftlich
genutzte Gebdude nordlich des historischen Ortskerns
entlang der Melk” und ,,Wohngebiet siidlich des
historischen Ortskerns entlang der Melk” wurden
aufgrund der bestehenden, ganzlichen Einbettung in
umgebende Wohngebietsbereiche und aufgrund der
N&he zum historisch gewachsenen Ortskern in die
vorgesehenen Ortskernzone (,,ZONE I1“)

eingeschlossen.
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Stadtebauliche bzw.

gestalterische Kriterien

wenn vorhanden = welche + wo (Verweis auf
Karte)

nein

4
~
.5

behandelt

J

6) bestehendes (historisch gewachsenes)
Ortszentrum als Ausgang des Ortskerns festlegen

wenn nicht > Anmerkung

Historisch gewachsenes Ortzentrum (6stlich und westlich
der Melk entlang der LandesstrafRe B29 und rund um die
Pfarre Oberndorf) bildet den Ausgangsbereich des

Ortskerns.

7) Vorhandensein von ortsbildpragenden Gebduden

8) Vorhandensein von Einzeldenkmalen und/ oder
Gruppen von unbeweglichen Objekten, die wegen

Zahlreiche ortsbildprigende Gebdude — Objekte
(historische Bebauungsstrukturen) im zentralen

Ortsbereich (z.B. Pfarre Oberndorf, Gemeindeamt,

mischung: ErdgeschoR geschéftliche Nutzung/
obere GeschoRe Wohnen)

ihres geschichtlichen, kiinstlerischen oder sonsti- | i Briicken liber die Melk,...)
gen kulturellen Zusammenhanges einschlieBlich
ihrer Lage ein Ganzes bilden
9) Vertikale Funktionsdurchmischung (Nutzungs- *  In,Zone|"fldchendeckend gegeben

In den beiden ,,Zone I1“-Bereichen vereinzelt

gegeben

10) Vorhandensein verschiedener Nutzungen bzw.
Durchmischung

. In ,,Zone I hauptsachlich entlang der
LandesstraBe B29 gegeben (Offentliche
Einrichtungen, Kirchen, sonstige kulturelle
Einrichtungen, Beherbergungs- und

j Gaststattenwesen, Lebensmittelhandel,

sonstiger Einzelhandel, soziale

Dienstleistungsbetriebe bzw. Gewerbebetriebe

mit Dienstleistungscharakter, Wohnnutzung)

. In ,,Zone Il iberwiegend Wohngebietsbereiche

11) Aufenthaltsqualitat im 6ffentlichen Raum/ im
Ortskern gelegene Griin- und Schattenbereiche/
Wasserflachen (Ruhezone/ Naherholung/ Park)

. ,»Griinzug” der Melk mit beidseitigen Ufer-,
i Naherholungs- und Ruhebereichen

. Spielplatz gegeniiber des Gemeindeamtes

weiters zu beriicksichtigen:

Aufenthaltsqualitat im 6ffentlichen Raum, Ausbildung

der ErdgescholRzone

In ,,Zone 1 keine verkehrs- und geschwindigkeitsreduzierende
StraBengestaltung entlang der LandesstraRe B29, 30er Zone im
Bereich der Pfarrkirche, RingstralRe, Oberer Markt, entlang der
Melk zahlreiche (auch die Melk querende) fuRldufige
Verbindungsméglichkeiten, teilweise gute Ausbildung der
ErdgeschoBzone (Geschifte, sonstige Dienstleistungsbetriebe,.. -

nur vereinzelt Leerstdnde)

Offnung der Gebadude zum &ffentlichen Raum und

Interaktion mit dem o6ffentlichen Raum

Gegeben

kleinteilige Parzellierung

Flachendeckend gegeben

soziale Durchmischung
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LE

wenn vorhanden = welche + wo (Verweis auf Karte)

Kriterien bauliche Nutzungsstruktur

4
~
gk

wenn nicht > Anmerkung

behandelt

J

. Volksschule, Mittelschule und Sportzentrum
12)Vorhandensein &ffentlicher Einrichtungen *  Kirche und Pfarrhof

(Gemeinde, Polizei, ...), soziale Einrichtungen e  Gemeindeamt

[ Kindergarten (Zone I1)

13)Vorhandensein von Versammlungs- und

j Vorhanden: Spielplatz, Gemeindeamt, Schul- und Freizeitzentrum
Vergnlgungsstatten
14)Vorhandensein von Gastronomie,
Fremdenverkehrseinrichtungen, i Vorhanden: Gasthaus, Kaffeehaus, Beherbergungsbetriebe

Tourismusbetrieben

15)Vorhandensein von ortskernrelevanten
Gewerbebetrieben mit Verkaufsflachen, j Vorhanden: Lebensmittel, sonstiger Einzelhandel etc.

insbesondere emissionsarme

. In der Widmung Bauland-Kerngebiet meist ab dem 1.
Obergeschoss, bzw. in den Hofbereichen der

16) Wohnnutzung i Liegenschaften

. Einfamilienh&duser

. Bei landwirtschaftlichen Gebauden

weiters zu beriicksichtigen:

Grundsatzlich in der gesamten ,ZONE |“ vorhanden, groRte
Dichte/Haufigkeit der Einzelhandelsbetriebe
Konzentration entlang der Landesstralle B29

Produktionsbetriebe vorhanden

Dichte/Haufigkeit Handwerk/Produktion

1“

Grundsatzlich in der gesamten ,,ZONE | vorhanden, groRte

Dichte/Haufigkeit der Dienstleistungsbetriebe

Konzentration entlang der LandesstralRe B29
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Kriterien Verkehr

nein

wenn vorhanden - welche + wo (Verweis auf Karte)

=
]
e
4
©
< 5
< o
2

-

wenn nicht 2 Anmerkung

17) OV-Giiteklasse A, B, C, oder D (jedoch ist die
OV-Guteklasse alleine nicht maRgeblich fiir die
Legitimierung eines Orts- bzw. Stadtkerns)

j AuRerhalb der OV-Giiteklassen

18) Einbeziehung von FuRgadngerzonen,
Wohnstrallen, Begegnungszonen,
verkehrsberuhigten Bereichen

30er Zone im Bereich der Pfarrkirche und der RingstraBe, derzeit

keine FuBgédngerzone oder Begegnungszone

19) Haltestellen - fuBlaufige Einzugsbereiche

Bushaltestellen vorhanden, sowohl ,,ZONE 1 als auch teilweise

»ZONE II“ innerhalb des 300m.

20) Beriicksichtigung von Bereichen des ruhenden

j Zahlreiche 6ffentliche Parkpldtze vorhanden (Siehe Plan)
Verkehrs/ Ladestellen fir PKW
weiters zu beriicksichtigen:
Offentlicher Zugang zu den Eingangsportalen der Gegeben

Geschifte

Erreichbarkeit von auen — zentralortliche
Funktion

Bushaltestellen innerhalb der Ortskernzone (Siehe Plan)

Radwege — Radabstellbereiche - Radfrequenz

Radwege vorhanden entlang der Melk im nérdlichen Ortsbereich, derzeit
kein baulich getrennter Radweg entlang Landesstrafie B29 vorhanden,
,JAlltagsradweg” durch das Zentrum in Planung, Mountain-Bike-Stiitzpunkt

bei Gemeindeamt bereits errichtet

FulRganger-Frequenz

Der zentralértlichen Bedeutung entsprechend gegeben, detailliertes

FuBBwegekonzept” fiir Ortskern in Ausarbeitung
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