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Aschbach-Markt

NÖ Landtagswahl am Sonntag, dem 28. Jänner 2018

Achtung! Änderung des Wahllokals für Sprengel 2 Aschbach Dorf

Am Sonntag, dem 28. Jänner 2018 findet die Wahl zum NÖ Landtag statt. Wie 
gehabt, gibt es auch heuer wieder verschiedene Wahllokale im Gemeindege-
biet Aschbach-Markt. Beim Wahllokal „Gasthaus Zmug“ für den Wahlsprengel 
2 Aschbach Dorf gibt es allerdings eine Änderung. Da das Gasthaus Zmug am 
Wahltag nicht geöffnet hat, muss dieses Wahllokal verlegt werden.

Neues Wahllokal für den Wahlsprengel 2 Aschbach Dorf ist die 
Neue Mittelschule, Schulstraße 2

Davon betroffen sind folgende Straßenzüge:

Als Bürgermeister der Marktgemeinde Aschbach-Markt ersuche ich Sie, von 
dieser Änderung Kenntnis zu nehmen und bitte alle, die normalerweise im 
Wahllokal „Gasthaus Zmug” wählen, diesmal den neuen Standort in der Neuen 
Mittelschule für die Abgabe Ihrer Stimme zu nutzen. Denn Tatsache ist, dass  
das Nichtwählen eine verschenkte Stimme bedeutet, die niemandem zugute-
kommt. Erheben Sie Ihre Stimme und nutzen Sie Ihr Wahlrecht!

Infos zur NÖ Landtagswahl 
Wichtig ist, dass man sein Wahlrecht ausschließlich in jenem Wahllokal ausü-
ben kann, welches auf der amtlichen Wahlinformation aufscheint, die vor der 
Wahl durch die Post zugestellt wird. Selbstverständlich kann man auch weiter-
hin eine Wahlkarte (für Briefwahl) persönlich und bei gleichzeitiger Vorlage 
eines amtlichen Lichtbildausweises direkt am Gemeindeamt beantragen und 
abholen. 

Die Wahlkarte kann auch schriftlich oder elektronisch mit den Daten des Reise-
passes, einer qualifizierten Unterschrift (z.B. Handysignatur) oder mit dem An-
tragscode aus der amtlichen Wahlinformation unter www.wahlkartenantrag.
at beantragt werden.

Ihr Bürgermeister, DI (FH) Martin Schlöglhofer

Am Kreuzacker Am Radlberg

Am Urlufer Am Riesingerberg

Amstettnerstraße Göstling

Gunnersdorf Im Obstgarten

Kastenfeld Lahen

Neu-Aigen Radlbauer

Riesing

5. Aschbacher Faschingssitzung
in der Sporthalle Aschbach-Markt

• 26. Jänner 2018, 20.00 Uhr
• 27. Jänner 2018, 20.00 Uhr
• 28. Jänner 2018, 15.00 Uhr

VVK: Gemeinde Aschbach-Markt 
ab 09. Jänner 2018, EUR 13,-

Wintersporttag der 
Marktgemeinde Aschbach

17. Februar 2018 - Forsteralm

Abfahrt Rathausplatz 08.15 Uhr 
Rückkunft ca. 17.00 Uhr

Buskostenbeitrag:
• Jugendl. ab 15 J./Erwachsene € 10,- 
• Kinder fahren gratis mit dem Bus

Kinder und Jugendliche bis 15 Jahre 
können nur in Begleitung eines Er-
wachsenen mitfahren.

Anmeldung am Gemeindeamt mit 
Bezahlung des Busbeitrags bis 15. Fe-
bruar. Die Gemeinde als Veranstalter 
übernimmt keine Haftung für Schä-
den jeglicher Art. Durch die Unter-
stützung der Crowdfundingaktion 
Forsteralm hat die Gemeinde 50 Lift-
karten erhalten, die den Teilnehmern 
des Wintersporttags (solange der Vor-
rat reicht) gerne gratis zur Verfügung 
stehen. 

Der Bürgermeister & die Mitglieder 
des Sozialausschusses
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Bürgerinformationen

Stellenausschreibung Kinderbetreuerin 

Unser eingruppiger Kindergarten in Krenstetten benötigt Verstärkung. 
Sie haben Spaß daran mit Kindern zu arbeiten und sind verantwortungsvoll? 

Dann bewerben Sie sich für unser Team im Kindergarten Krenstetten!

Ihr Aufgabenbereich:
• Unterstützung der Kindergartenpädagogin bei der Betreuung der Kinder 
• Erhaltungsarbeiten insbesondere tägliche Reinigung der Kindergartenräu-

me usw.
• Reinigung der Fenster und Türen nach Notwendigkeit
• Generalreinigung des Kindergartens, der Bildungsmittel und des Beschäfti-

gungsmaterials, einmal jährlich (Sommerferien)
• Reinigungsarbeiten der gemeindeeigenen Räumlichkeiten (Stiegenhaus, 

Turnsaal, Duschen usw.)

Anforderungsprofil:
• Verantwortungsvoller Umgang mit Kindern
• Spaß am Spielen, Basteln, Malen
• Vorerfahrung in diesem Bereich von Vorteil
• Ausbildung in diesem Bereich von Vorteil

Anstellungserfordernisse: 
• Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines EU-oder 

EWR-Mitgliedsstaates 
• Unbescholtenheit (Nachweis: Strafregisterbescheinigung, nicht älter als 3 

Monate, kann nachgereicht werden)

Geboten wird:
• Dienstverhältnis entsprechend den Bestimmungen des NÖ Gemeindever-

tragsbedienstetengesetz 1976, LGBl. 2420 in der geltenden Fassung
• Vollzeitstelle ab sofort oder nach Vereinbarung
• 5 Tage Woche und geregelte Arbeitszeiten (Montag bis Freitag von 07.00 

bis 15.00 Uhr) 

Bewerbungen müssen unter Anschluss der üblichen Bewerbungsunterlagen 
(vor allem Lebenslauf, Arbeits-/Dienstzeugnisse, Beschreibung der bisherigen 
Tätigkeit) bis spätestens 31. Jänner 2018 bei der Marktgemeinde Aschbach, 
Rathausplatz 11/1, 3361 Aschbach-Markt einlangen. 

Der Bürgermeister

DI(FH) Martin Schlöglhofer

Karriere im Hilfswerk

Als Niederösterreichs größter An-
bieter von Dienstleistungen im Be-
reich Gesundheit und Soziales bie-
ten wir ein breites Angebot zur 
Unterstützung in der Pflege von äl-
teren und kranken Menschen. Ver-
stärken Sie unser Team! 

Das Hilfswerk in Aschbach sucht 
Dipl. Gesundheits- und Kranken-

pfleger/innen

Ihre Aufgaben
In der mobilen Pflege und Betreu-
ung erheben Sie Bedürfnisse, er-
stellen Diagnosen, planen und füh-
ren in Zusammenarbeit mit einem 
interdisziplinären Team Pflegemaß-
nahmen durch.

Ihr Profil
• Diplom für allgemeine und/

oder psychiatrische Gesund-
heits- und Krankenpflege

• Selbstständigkeit, Flexibilität 
und Stressresistenz

• Führerschein B (eigener PKW 
von Vorteil)

Unser Angebot
• 30 Wochenstunden
• Keine Nachtdienste
• Gehalt lt. SWÖ-KV ab € 2.203,20 

brutto (Basis Vollzeit, plus SEG 
Zulage)

• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Kilometergeld/Dienstauto

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung!

Hilfswerk Niederösterreich 
Betriebs GmbH

z.H. Mag. (FH) Evelyn Warum
E jobs@noe.hilfswerk.at 

T 02742/249-1092
Ferstlergasse 4, 3100 St. Pölten
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Bürgerinformationen

Stellenausschreibung Nachmittagsbetreuerin 

Für die Betreuung unserer Schulkinder am Nachmittag suchen wir ab 
Februar 2018 (nach den Semesterferien) eine ausgebildete Lehrer/in, 

Sozialpädagogen/in, Kindergartenpädagogen/in oder Freizeitpädagogen/in.

Die Betreuung wird von Montag bis Freitag bis 17 Uhr angeboten.

Ihr Aufgabenbereich: 
• Planung, Organisation und Durchführung der Freizeitbetreuung der Kinder  
• Abstimmung der Planung der pädagogischen Arbeit mit der Schulleitung
• Förderung der Kinder 
• Begleiten der Mittagssituation 

Anforderungsprofil:
• Pädagogische Ausbildung (abgeschlossene Ausbildung zum/zur Sozial-, 

Freizeit- oder Kindergartenpädagogik, oder Lehramt)
• Freude im Umgang mit Kindern
• Teamfähigkeit 
• Einsatzbereitschaft 
• Offenheit 
• Vorerfahrung in diesem Bereich von Vorteil

Anstellungserfordernisse: 
• Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines EU-oder 

EWR-Mitgliedsstaates 
• Unbescholtenheit (Nachweis: Strafregisterbescheinigung, nicht älter als 3 

Monate, kann nachgereicht werden)

Geboten wird:
• Beschäftigungsausmaß: ca. 25 Stunden/Woche
• Dienstverhältnis entsprechend den Bestimmungen des NÖ Gemeindever-

tragsbedienstetengesetzes 1976, LGBl. 2420 in der geltenden Fassung 
• Herzliches, offenes Team 

Bewerbungen müssen unter Anschluss der üblichen Bewerbungsunterlagen 
(vor allem Lebenslauf, Arbeits-/Dienstzeugnisse, Beschreibung der bisherigen 
Tätigkeit) bis spätestens 31. Jänner 2018 bei der Marktgemeinde Aschbach, 
Rathausplatz 11/1, 3361 Aschbach-Markt einlangen. 

Der Bürgermeister

DI(FH) Martin Schlöglhofer
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Änderung Müllabfuhr seit 01.01.2018

Seit Jahresanfang 2018 gibt es bei der örtlichen Müllabfuhr aus organisatorischen Gründen einige Änderungen. Der Ab-
fuhrkalender wurde allen Haushalten zugestellt. 

Aufgrund vieler Anfragen betreffend der Unübersichtlichkeit des Abfuhrplanes haben wir versucht, die Termine über-
sichtlicher zu gestalten. Bitte stellen Sie Ihre Tonne immer am ersten angegebenen Abfuhrtag bereit und beachten Sie die 
unterschiedlichen Termine bei der Rest- und Papiermüllentsorgung.

Wir sind bemüht, dass in Zukunft die Abfuhrterminplanung so bürgerfreundlich wie möglich gestaltet wird und bitten 
um Ihr Verständnis.


