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Gemeinde21 St. Pantaleon-Erla

Das vorliegende Leitbild wurde aufgrund der Vorgaben von Punkt 2.3.3. Aufnahmeprozedere und
Verfahrensschritte der ,,Durchfiihrungsbestimmungen der Dorf- und Stadterneuerung, der
Gemeinde21 und der Kleinregionen in Niederdsterreich” erstellt.

(siehe www.raumordnung-noe.at)
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1 VORWORT

1.1 Gemeinde

,Wer das Ziel kennt, kann entscheiden. Wer entscheidet, findet Ruhe. Wer Ruhe findet, ist sicher. Wer

sicher ist, kann liberlegen. Wer (iberlegt, kann verbessern.” (Konfuzius)

Sehr geehrte Mitblirgerinnen und Mitburger!

Dass wir alle unsere schone Gemeinde St. Pantaleon-Erla weiter gestalten und verbessern wollen,
steht auler Frage.

Wenn wir unsere Gemeinde allerdings nachhaltig und umfassend weiterentwickeln, sowie noch
lebenswerter machen wollen, so ist es vonnoten, dass wir gemeinsam mit der Bevolkerung
Meilensteine und Ziele definieren, in welche Richtung sich unsere Gemeinde in Zukunft entwickeln
soll. Denn eine erfolgreiche und umfassende Gemeindearbeit orientiert sich stets vor allem an den
Bediirfnissen und Anliegen der Gemeindeblirgerlnnen. Daher haben wir uns fiir

Gemeinde21 entschieden.

Gemeinde21, als Aktion der NO Landesregierung fiir nachhaltige Gemeindeentwicklung, steht hier als
Schlagwort fiir eine zukunftsorientierte Gemeinde im 21. Jahrhundert um nachhaltige Strategien und
Losungen zu erarbeiten, welche liber Generationen hinaus Bestand haben sollen. Im Zuge der
Entstehung des vorliegenden Leitbildes wurden dabei nicht nur die Rahmenbedingungen
festgehalten, sondern vor allem auch durchwegs motivierte Visionen und Ziele definiert:

,St. Pantaleon-Erla ist die lebenswerteste Gemeinde in Europa!”.

Als Biirgermeister unserer wunderbaren Gemeinde bin ich davon liberzeugt, dass wir mit den
erarbeiteten und dargelegten Projektideen den definierten Zielen und Visionen ndherkommen
kénnen. Sie sollen unsere Gemeinde wieder ein Stlick lebenswerter machen. Jedenfalls stellt das
Leitbild eine Handlungsanleitung, sowie ein Leitinstrument fiir die kiinftigen Entscheidungsprozesse
dar.

Vielen Dank an alle, die sich aktiv in diesem Prozess der Leitbilderstellung eingebracht haben und an
alle die sich noch an der Umsetzung der Projektideen mitbeteiligen. Jeder Beitrag ist eine

Bereicherung zur Entstehung eines gemeinsamen Ganzen.

Roman Kosta

Blirgermeister
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2 EINLEITUNG

Die Gemeinde21 umfasst wirtschaftliche, kulturelle und 6kologische Aspekte, hat ihren Schwerpunkt
in der 6rtlichen und kommunalen Daseinsvorsorge und ist bestrebt, die Bereitschaft der
Bewohnerinnen und Bewohner wachzurufen, mit ihren eigenen Kraften eine Verbesserung der

Lebensqualitdt im Ort anzustreben und die Eigenverantwortung fir den Lebensraum zu erhéhen.

Flr die zuklinftigen Gemeinde21-Aktivitdten in der Gemeinde St. Pantaleon-Erla bildet das Leitbild
die Grundlage. Das vorliegende Leitbild wurde in Zusammenarbeit von Gemeindevertreter*innen

und der Bevélkerung unter Moderation eines Regionalberaters der NO.Regional erstellt.

Das Leitbild inklusive Aktions- und Umsetzungsplan fir die zukiinftige Entwicklung in St. Pantaleon-

Erla wurde in Abstimmung mit der Hauptregionsstrategie 2024 erarbeitet.

Die Hauptregionsstrategie 2024 ist ein auf zehn Jahre angelegtes Handlungsprogramm der jeweiligen

Hauptregion, wobei die NO.Regional einerseits als Schnittstelle zwischen den einzelnen regionalen

und kommunalen Ebenen und Akteuren agiert und andererseits fiir die Umsetzung der

Hauptregionsstrategie verantwortlich zeichnet:

e Sie baut auf (ibergeordneten Strategien und Dokumenten auf (EU, Bund, Land) und fasst
gleichzeitig strategische Positionen der Teilrdume bzw. der Akteur*innen zusammen. Dadurch
werden Informationsfliisse und Abstimmungsmechanismen verbessert.

¢ Sie stellt das Dach fiir teilregionale Strategien sowie MalBnahmen und Projekte dar. Sie gibt somit
einen Rahmen fir die Aktivitaten der Hauptregion im Bereich der Regionalentwicklung vor.

¢ Sie beinhaltet eine Starken-Schwachen-Chancen-Risiken (SWOT) -Analyse sowie Ziele und
MaBnahmen fiir die vier Aktionsfelder ,,Wertschopfung”, ,,Umweltsystem*, ,Daseinsvorsorge”
und , Kooperation” und legt strategische Positionen und Indikatoren bis 2024 fest. Somit ergibt
sich gleichzeitig ein Fokus auf die Wirkung und die damit verbundenen Ergebnisse.

e Sie ermoglicht eine laufende Reflexion (z.B. im Rahmen der Hauptregionsversammlung). Somit
kann zeitgerecht auf Abweichungen (Neu- bzw. Fehlentwicklungen) in den Aktionsfeldern reagiert

werden.

Weiterfihrende Informationen zur Hauptregionsstrategie 2024: www.noeregional.at
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3 DARSTELLUNG DER AUSGANGSSITUATION

3.1 Bearbeitungsgebiet

Die Gemeinde St. Pantaleon-Erla umfasst 2 Katastralgemeinden namlich Erla und St. Pantaleon mit
insgesamt 2668 Einwohnern im Jahr 2021. Die Bevdlkerungsentwicklung geht kontinuierlich nach
oben. Die Gemeinde hat sich als Wohnstandort mit landlicher Wohnqualitat etabliert und profitiert

dabei von den nahegelegenen Wirtschaftsraumen um Amstetten, Steyr und Linz.
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3.2 Basisdaten der Gemeinde
GemeindegroRe in km?: 28,38 km?
Einwohner Hauptwohnsitzer: 2.668
Mitglied in der Kleinregion: Mostviertel Ursprung
Mitglied in der Leaderregion: MoststraRe
Hauptregion: Mostviertel
Politischer Bezirk: Amstetten
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3.3 Daten zu Bevélkerung und Wirtschaft in der Gemeinde

Bevolkerungsentwicklung
von 1951 bis 2021 in %
der Bevélkerung von
1869
St. Pantaleon-Erla  Bezirk Amstetten
1951 1785 85.178
1961 1720 88.978
1971 1949 98.406
1981 1997 101.400
1991 2208 105.143
2001 2465 109.188
2011 2537 112.355
2021 2668 116.592
Index der Bevolkerungsentwicklung
in Prozent d T dNG
(1951=100%) O Gemeinde xxx == Bezirk xxx == _Land NO
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Bevolkerung nach Alter und Geschlecht 2021

90 und élter
85 bis 89
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65 bis 69
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55 bis 59
50 bis 54
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40 bis 44
35 bis 39
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bis 4
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Bevolkerung nach Orten 2011

Erla; 832

St. Pantaleon; 1705

Bevolkerungsaufteilung Bildungsstand 2019
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Pendlerstatistik 2019

Einpendlerinnen

Auspendlerinnen 1174
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Die Gemeinde St. Pantaleon-Erla verzeichnet seit Beginn der Aufzeichnungen um 1869 ein
kontinuierliches Wachstum. Die Bevolkerungsentwicklung verlauft parallel zur Entwicklung im Bezirk
und auf Landesebene. Die Geburtenbilanz ist trotz der steigenden Einwohnerzahlen nur knapp
positive und lag 2020 bei +4 und 2021 bei + 5. Die Wanderungsbilanz ist deutlich positiv und sorgt

damit fir ein solides Bevolkerungswachstum.

Die Pendlerbilanz ist mit 485 Einpendlern zu 1174 Auspendlern zwar deutlich negativ allerdings gibt
es noch 736 Personen, die am Standort arbeiten und nicht Pendeln. Der Gberwiegende Teil der

Pendler ist im nahen Wirtschaftsraum rund um Linz beschaftigt.

3.4 Ausgangssituation

St. Pantaleon-Erla ist eine Wohngemeinden im Enns-Donau Winkel. Ein ruhiger Erholungsort mit
kultureller Vielfalt - 4 groReren Ortsteilen wie Pyburg, St. Pantaleon, Erla und Klein Erla und 13
kleineren Ortschaften wie Albing, Arthof, Neu-Arthof, Marksee, Stein, Stogen, Springsfield, Wagram,
Breitfeld, Dorf, Engelberg, Haslach, Ottl, Weinberg und Weingarten bilden die Gemeinde. Die
Geschichte reicht zurlick bis in die Jungsteinzeit und Bronzezeit. Mit Funden aus diesen Zeitaltern ist
eine sehr frithe Besiedlung des Gebietes belegt.

Fir Kleinkinder ab einem Jahr gibt es das Angebot der Tagesbetreuungseinrichtung. Es gibt zwei
Kindergarten in Erla und St. Pantaleon und die Volksschule. Die Mittelschule besuchen die Kinder in St.
Valentin. Die musikalische Ausbildung erfolgt in der Musikschule im Musikschulverband oberes
Mostviertel mit 5 Mitgliedsgemeinden.

Die 26 Vereine der Gemeinde tragen ganz wesentlich zur Gestaltung des offentlichen Lebens und zur
Freizeitgestaltung bei.

In der Gemeinde gibt es 131 Betriebe. Seit 2009 gibt es die Wirtschaftskooperation , Westwinkel” mit
Betrieben aus den Gemeinden St. Valentin, St. Pantaleon-Erla, Ennsdorf, Strengberg und Ernsthofen.
Im Gewerbepark Ennsdorf werden die Aktivitditen der Wirtschaftskooperation seit 2020 in einem
eigenen Biiro koordiniert.

Das touristische Angebot umfasst die Schwerpunkte Wandern und Radfahren. Neben den lokalen
Wanderrunden flihrt auch der Jakobsweg durch die Gemeinde. Der Donauradweg bringt ebenfalls eine
hohe Besucherfrequenz. Das Ubernachtungsangebot ist allerdings sehr gering und spielt nur eine

untergeordnete Rolle.

Leitbild: KG / ORT Seite 11 von 49



Gemeinde21 St. Pantaleon-Erla

Freizeiteinrichtungen: Spielplatz bei der Volksschule, Sportanlage Stein mit Beachvolleyball, SC Holiday
(Tennis, Stockschitzen, Beachvolleyball), Gut Breitfeld (Reiten, Tennis,...)

Die Gemeinde liegt in unmittelbarer Ndhe der Autobahn Al (Autobahnanschluss St. Valentin 4km) und
der Westbahn mit dem Bahnhof St. Valentin. In St. Pantaleon/Pyburg ist eine Haltestelle der
Donauuferbahn. Die Donaubriicke Mauthausen verbindet St. Pantaleon-Erla mit dem nérdlichen
Donauufer Richtung Miuhlviertel. Die Nahe zu den groRen Wirtschaftsraumen St. Valentin-Steyr und

Linz bieten der Gemeinde viele Chancen als Wohnstandort.

Vorhandene raumrelevante Konzepte/Strategien:
Ortliches Entwicklungskonzept

Kleinregionale Entwicklungsstrategie Mostviertel Ursprung
Regionale Entwicklungsstrategie LEADER Region MoststralRe
Freizeit- und Tourismuskonzept Destination Mostviertel

KEM und KLAR Amstetten Nord

Vorangegangene Aktivphase(n) und weitere Aktivitdten:
Dorferneuerung St. Pantaleon von 1999 bis 2003
Dorferneuerung Erla von 2004 bis 2007
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4 ERSTELLUNG DES LEITBILDES

4.1 Ubersicht iiber den Leitbildprozess

Aufnahme in die Aktion Gemeinde21

1. Juli 2021

Blrgerinnenbefragung

Juli/August 2021

Kernteamsitzung Festlegung der
Arbeitsgruppen und inhaltliche
Schwerpunkte

September 2021

Auftaktveranstaltung und
Blrgerinneninformation

15. September 2021

Zukunftswerkstatt 1

19.0ktober 2021

Zukunftswerkstatt 2

24. Mérz 2022 (mehrmals verschoben wegen
Coronapandemie)

ISEK Workshop 12. Mai 2022
Kernteamsitzung und Festlegung Leitbild 02. Juni 2022
Beschluss des Leitbildes im Gemeinderat 28. Juni 2022

Leitbild: KG / ORT
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4.2 Biirgerinnenbefragung

o _

eher ja neutral eher nein nein

Ich fiihle mich wohl in St. Pantaleon-Erla.

St. Pantaleon-Erla ist eine Gemeinde mit Zukunft.

ja eher ja neutral ehernein nein

St. Pantaleon-Erla ist eine Gemeinde mit Zukunft.
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Ich bin stolzin St. Pataleon-Erlazu
leben

14

ja eher ja neutral eher nein nein

ANGEBOTE IN DER GEMEINDE
ST.PANTALEON-ERLA

Esehrgut mgut BEmaRig ™ schlecht MW sehrschlecht

VERANSTALTUNGEN KULTURANGEBOT i} 56 108 45 |17
SCHULWESEN 59 122 41
KINDERBETREUUNG 58 111 38 19

OFFENTLICHER VERKEHR SBPL) 53 86 70

ANGEBOTE IN DER GEMENDE ST.PANTALEON-ERLA

Msehrgut ®gut M makig Mschlecht M sehrschlecht

EHRENAMTTLICHE DIENSTE 37 107 52 '1:
VEREINE 69 122 44 ]
SPORT U. FREIZEIT [BE: 108 77 '_ 30
ANGEBOTEFURJUGEND 19 68 78 | 60
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ANGEBOTE IN DER GEMENDE ST.PANTALEON-ERLA

Bsehrgut mgut mMmaRig mschlecht msehrschlecht

TOURISMUSANGEBOT [3 29 92 73 35
BTRIEBSANSIEDELUNG 16 67 81 26 12
WOHNANGEBOT 16 78 79 37 14
SENIOREN - HILFSDIENSTE 21 92 75 4 10

ANGEBOTE IN DER GEMEINDE ST.PANTALEON-ERLA

Esehrgut ®gut ®maRig mschlecht msehrschlecht

ERNEUERBAREENERGIE §ibi 67 91 31 9
ARZTLICHE VERSORGUNG [EEi 100 76 40 16
ORTSBILD 34 98 82 26 6

ANGEBOTE IN DER GEMEINDE ST. PANTALEON-ERLA

Esehrgut Mgut Mmakig Mschlecht Msehrschlecht

IMAGE ¥ 107 76 16 6
MAHVERSORGUNG B 28 82 129
LANDSCHAFT 31 108 52 . 12
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Was geféllt hnen in
: St.Pantaleon-Erla besonders gut?
Ortsbild

Vereine
G e m e] nﬂsc h aft Naherholung-MNatur B9

ruhige Lage 55

Naherholung &
Lag eRu heJIIL il ::::IS:rmrsanbindung 17
Wohnqualitat e T

Verkehrsanbindung St :
Radwege e ;
Kirchen i ;

B rl E'ft rager bﬁhﬂ junge Gemeinde 3

\WNes

noemreqional

Was gefillt lhnen in 5t.Pantaleon-Erla
nicht bzw. was belastet Sie?

Jugendangebot
Parteienstreit Oﬁﬁ
Verke h [ 2 e
Nahversorgung i &=
RatwassOffistreffpunkt. 2 ol
\?er bauung ;T
Arztpraxis Nl

Vereinszentrum Integration
Gastronomie
ntegration ] .
noe ™ regional
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FUR WIE WICHTIG HALTEN SIE...

msehrwichtig m®mwichtig mmaBig wichtig munwichtig m vollig unwichtig

VERANSTLATUNGSRAUM

NAHVERSORGUNG

FUR WIE WICHTIG HALTEN SIE...

®sehrwichtig ®wichtig ®maRig wichtig ®unwichtig ®vollig unwichtig

RUCKBAU MOOSBACH

CALISTHENIKS PARK

41
RADWEGENETZ 109 93 38 &

FUR WIE WICHTIG HALTEN SIE...

msehrwichtig ®wichtig ™ maRig wichtig ®™unwichtig ® vollig unwichtig

BETREUBARES WOHNEN
KULTURSCHWERPUNKT ERLA
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FUR WIE WICHTIG HALTEN SIE...

Hsehrwichtig ®wichtig B maRig wichtig ®unwichtig  ® vollig unwichtig

KINDERGARTEN 51 81 74 22 17
GEMEINDEAMT [p¥) 66 98 B 21
GEMEINDEBAUHOF [ETS 81 83 288 15

ROMERINFORMATION

Bereitschaft zur Mitarbeit

sehrgroR grol maRig gering sehr gering

Informationsquelle zur
Gemeindearbeit %

INTERNET
SCHAUKASTEN
GEMEINDERATSSITZUNG
BEKANNTE
BURGERMEISTER
GEMEINDERATE

NON

REGIONALZEITUNG

| 'GEMEINDEZEITUNG
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WIE BEURTEILEN SIE DIE KOMMUNIKATION ZWISCHEN

DEN ORTSTEILEN

EINHEIMISCHEN UND ZUGEZOGENEN

DEN GENERATION IN DER BEOLKERUNG

VERWALTUNG UND BUORGERINNEN

GEMEINDEVERTRETERINNEN UND BEVOLKERUNG [ 72

Wenn Sie Biirgermeister oder Gemeindevertreter wéren, was wiirden Sie sofort in Angriff

nehmen?

Cafe
Klimaschutzmafnahmen
leistbares Wohnen
Angebote f. Jugend/Kinder
Veranstaltungssaal
Vereinshaus/FF Haus
Verkehrssicherheit
Radwegenetz

Arzpraxis

Kindergarten

Nutzung Pfarrhofe
Offentlicher Verkehr
Nahversorgung

o

60

80 100

Teilnehmerinnen

M Manner
M Frauen

m keine Angabe

Leitbild: KG / ORT
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Altersverteilung

Wohnsitz

® Hauptwohsitz
B Zweitwohnsitz
BkA.

Leitbild: KG / ORT
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5 VISION, STRATEGIE UND LEITZIELE

Fiinf Themengruppen wurden vom Kernteam, auf Basis der Ergebnisse der Auftaktrunde, fir den
Leitbildprozess als Schwerpunkte festgelegt:

Themengruppen fir die Leitbildentwicklung

Belebung der Freizeit- u.

Ortsteile Kulturangebot

Lebensqualitat
Klimaschutz

Vision und Ziele St. Pantaleon-Erla

Starken

Naherholung, ruhige Lage,
Wohnqualitat-Land,
Ortsgmeinschaft, Vereine,
gute Verkehrsanbindung,
zentrale Lage Radweg,
Ortsbild, Kirchen,
Westbahn, Arzt, junge
Gemeinde

Chancen

engagierte Burgerlnnen,
Natur & Ruhe, Nahe zu
starken

Wirtschaftsraumen,
Jugend kann noch mehr
eingebunden werden,
Anbindung an OV, neue
Mobilitatsformen

Schwachen

Nahversorgung,
Verkehrsbelastung, OV,
Verbauung, Artzpraxis,

fehlendes Vereinszentrum,
Treffpunkte, Klimaschutz,
Vernetzung der Vereine,
Alltagsradverkehr

Risiken

Nahversorgung in der
Gemeinde, offentlicher
Verkehr, Ausbau schnelles
Internet, Gleichgiiltigkeit in
der Gesellschaft,

Leitbild: KG / ORT

Seite 22 von 49



Gemeinde21 St. Pantaleon-Erla

Unsere Vision:

St. Pantaleon-Erla ist die lebenswerteste
Gemeinde Europas!

In der Zuordnung der Ziele und Projekte werden auch die internationalen Nachhaltigkeitsziele
bericksichtigt. Sie sind wichtige Leitziele, welche uns helfen unser Handeln auf kommunaler Ebene
im internationalen Kontext besser beurteilen zu kdnnen. So bekommen auch oft scheinbar kleine
Projekte oder Malinahmen mehr Gewicht, da fiir den Schutz unserer Erde jeder Beitrag wichtig ist.

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESGHLECHTER-
WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

e

MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE,
ARBEITUND INNOVATION UND
WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR
WACHSTUM

8

1 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

1 MASSNAHMENZUM 1 LEBENUNTER 1 FRIEDEN, 1 PARTNER-
KLIMASCHUTZ WASSER GERECHTIGKEIT SCHAFTEN
UND STARKE TURERREICHUNG
. INSTITUTIONEN DERZIELE E!QEcliiEHi[E% g'é
@ » ! @ ENTWICKLUNG

Aktionsfeld Wertschopfung (wirtschaft, Forschung & Entwicklung und Innovation, Land- und

Forstwirtschaft)
= Leitthema ,,Wirtschaft”

Unser Ziel:
Wir schaffen Begegnungspunkte in den Ortsteilen. Die Bevolkerung nutzt die gut funktionierende
Nahversorgung.

Leitbild: KG / ORT Seite 23 von 49
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SDG 7 — Bezahlbare und saubere Energie

SDG 8 — Menschenwiirdige Arbeit und
Wirtschaftswachstum

SDG 9 - Industrie, Innovation und Infrastruktur
SDG 12 — Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Aktionsfeld Umweltsystem und erneuerbare Energie (Natur- und Umweltsysteme,
Natirliche Ressourcen, erneuerbare Energie)
= Leitthema ,,Umwelt und Klima“

Unser Ziel:

*  Wir stellen bedarfsgerechte, CO2 neutrale Mobilitatsangebote in der Gemeinde zur
Verfligung. Wir sind eine energieautarke Gemeinde. Der innerortliche Verkehr und die
Anbindung an den (iberregionalen OV werden mit einem E-Micro-OV abgewickelt. Wir
kénnen ohne eigenes Auto umliegende Gemeinden erreichen. Die Autonutzung wurde
signifikant reduziert.

*  Wir entwickeln unseren Siedlungsraum flachensparend und behutsam weiter und aktivieren
Leerstande im Ortszentrum. Wir schiitzen unsere Erholungsraume. Wir sind eine
klimaneutrale Gemeinde und jeder Biirger ist sich seiner Verantwortung fir die Umwelt
bewusst.

Leitbild: KG / ORT Seite 24 von 49
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SDG 6 — sauberes Wasser und Sanitareinrichtungen
SDG 13 — MaBBnahmen zum Klimaschutz

SDG 14 - Leben unter Wasser

SDG 15 - Leben an Land

Aktionsfeld Daseinsvorsorge (Abgestimmte Raumentwicklung und Siedlungswesen,
Technische Infrastruktur, Verkehr und Mobilitat, soziale Infrastruktur, Bildung, sozialer
Zusammenhalt in Region, Kleinregion und Gemeinde)

=> Leitthema , Gesellschaft und Gemeinschaft”

Unser Ziel:

* Das Leben in der Gemeinde ist Uiber alle Generationen und Bevélkerungsgruppen mit
attraktiven Rahmenbedingungen moglich.

*  Wir bewahren eine lebendige Vereinskultur und unterstiitzen ehrenamtliche Tatigkeit durch
materielle und immaterielle Leistungen. Ehrenamtliche Tatigkeiten werden mit einer
modernen Infrastruktur im Vereinshaus ermoglicht.

*  Wir schaffen kulturelle Magnete mit regionaler Bedeutung.

SDG 1 - keine Armut

SDG 2 - kein Hunger

SDG 3 - Gesundheit und Wohlergehen

SDG 4 - hochwertige Bildung

SDG 5 - Geschlechtergleichheit

SDG 10 — weniger Ungleichheiten

SDG 11 — nachhaltige Stadte und Gemeinden

Leitbild: KG / ORT Seite 25 von 49
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Aktionsfeld Kooperationssystem (innerhalb der Hauptregion, zwischen Hauptregionen, mit
angrenzenden Bundeslandern, mit Nachbarregionen im Ausland)
= Leitthema ,Globales Handeln*
SDG 16 - Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen
SDG 17 — Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Leitbild: KG / ORT Seite 26 von 49
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6 DOKUMENTATION PROZESS ORTSKERNABGRENZUNG

Im ersten Schritt wurde der Kernteamleiter Karl Offerbauer und Bgm. Roman Kosta tiber die
MaRnahme des ,integrierten stadtebaulichen Entwicklungskonzeptes” (ISEK) und der
vorgesehenen Ortskernabgrenzung informiert und die gemeinsame Vorgangsweise festgelegt.
Wichtig war auch,den Ortsplaner zu diesem Thema einzubinden und seine fachliche Unterstitzung
zu nutzen. Die Abgrenzung des Ortskernbereiches erfolgte im Rahmen einer Arbeitssitzung am 12.
Mai 2022 bei welcher der Kernteamleiter, der Biirgermeister, der Vizeblrgermeister, der
Regionalberater der NO.Regional sowie der Raumplaner teilgenommen haben. Da St. Pantaleon-
Erla aus zwei gréBeren Hauptorten besteht wurde fir beide Orte eine Ortskernabgrenzung
vorgenommen.

Fiir die Abgrenzung wurde der Flachenwidmungsplan als Grundlage genommen. Das
Baulandkerngebiet wurde als fixer Bestandteil der Ortskerne festgelegt, die weiteren Bereiche
wurden dann anhand der Kriterienliste der OROK diskutiert und festgelegt. Die planliche
Darstellung wird vom Ortsplaner umgesetzt.

Der Vorschlag wird auch im Kernteam vorgestellt und die inhaltliche Begriindung erldutert.

Die MaRnahmen zur Umsetzung des ISEK wurden aus den Ergebnissen der Zukunftswerkstatten
ibernommen, da bereits dort mit der Arbeitsgruppe ,,Belebung der Ortsteile” die Aktivierung der
Ortskerne und die Mobilisierung von Leerstand und Leerflachen im Ortskern ein zentrales Thema

waren.

Leitbild: KG / ORT Seite 27 von 49
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A. VORBEMERKUNGEN

Orts- und Stadtkernbelebung nach dem Programm der NO Regional GmbH

Im Rahmen einer Besprechung am Gemeindeamt am 12.05.2022 wurde von einem Vertreter der NO Regional GmbH das
Programm zur Orts- und Stadtkernbelebung vorgestellt. Dabei werden 10 Fachempfehlungen angefuhrt, die

Ortskernabgrenzungen sind eine von diesen.

Abbildung 1: Auszug aus dem Info-Blatt der NO Regional GmbH

noe dregional
Orts- und Stadtkernbelebung

10 Fachempfehlungen zur Stérkung der Orts- und Stadtkerne:
1. Verankerung der Orts- und Stadtkernstérkung in der Gesetzgebung
Auf- und Ausbau geeigneter Organisationsstrukturen — auf Gemeindeebene

2
3. Erstellung von Orts- bzw. Stadtkernabgrenzungen
4

Erstellung Integrierter Stadtebaulicher Entwicklungskonzepte oder
vergleichbarer Konzepte
Betrachtung der Orts- und Stadtkernstarkung im regionalen Kontext

Information und Beteiligung der Bevdlkerung bei der Starkung von Orts- und
Stadtkernen

Sensibilisierung und Aktivierung von privaten Akteurlnnen als Partnerlnnen

8. Anstreben von erhhten Férderungen fir die Schaffung von Wohnraum

o w

9.  Sicherung und Ausbau von Betrieben und Einrichtungen

10. Sicherstellung einer fachlichen Unterstiitzung in Fragen der Baukultur

Im Folgenden werden Definitionen und Abgrenzungskriterien angefiihrt:

Abbildung 2: Auszug aus dem Info-Blatt der NO Regional GmbH

Definition von Orts- und Stadtkernen (Zone |):

* funktioneller und identitatsstiftender Mittelpunkt einer Gemeinde oder eines
Stadtteils

« flir Bewohnerinnen, Wirtschaftstreibende und Besucherinnen
* gewachsenen Siedlungs- und Versorgungskern

* Nutzungsmischung aus Handel, Dienstleistung, Gewerbe, Verwaltung, Kultur und
Wohnen

* weitgehend zusammenhangend bebaut

* Netz aus fuBlaufigen Verbindungen und attraktiven Knotenpunkten durchzieht den
Orts- bzw. Stadtkern

* In der ErdgeschoRzone sind Uberwiegend (halb)offentlichen Nutzungen
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Abbildung 3: Auszug aus dem Info-Blatt der NO Regional GmbH
Kriterien fiir die Abgrenzung:

+ Stadtebauliche und gestalterische Kriterien
+ Ortshildpragende Gebdude
» Einzeldenkmal/Gruppen von historischen/kulturellen/kinstlerischen Objekten
* Durchmischung — auch vertikal — auch sozial
* Aufenthaltsqualitdt — 6ffentlicher Raum
* Parzellierung

* Kriterien bauliche Nutzungsstruktur
*  Wohnnutzung
+ Dichte/Haufigkeit der zentrumsrelevanten Einzelhandels-, Gewerbe und Dienstleistungsbetriebe (emissionsarm)
* dffentlicher Einrichtungen, soziale Einrichtungen sowie Versammlungs- und Vergniigungsstitten
* Gastronomie, Fremdenverkehrseinrichtungen, Tourismusbetrieben

« Kriterien Verkehr
+ zentralortliche Funktion
* ruhender Verkehr
* Einzugshereich der Haltestellen (auch FuRgéngerzonen, Wohnstralen, Begegnungszonen, verkehrsberuhigten Bereiche)
+ FuBgingerinnenfrequenz
+  OVv-Giiteklasse A, B, C, oder D

Die Fachempfehlungen der OROK fiir diese Ortskernabgrenzungen werden ebenfalls beriicksichtigt. Diese stellen sich

wie folgt dar:
Abbildung 4: Auszug OROK, Fachempfehlungen zur Stérkung von Orts- und Stadtkernen in Osterreich, November 2019, Seite 17

Die Abgrenzung von Orts- bzw. Stadtkernen soll als  Hinweise fiir die Umsetzung
Basis fiir die Lenkung weiterer Schritte zur Stirkung
von Orts- bzw. Stadtkernen durch die Gemeinden

dienen.

Eine Orts- bzw. Stadtkernabgrenzung ist eine
Bestandsfestlegung. Idealerweise steht eine Orts-
bzw. Stadtkernabgrenzung am Beginn eines
Integrierten Stddtebaulichen Entwicklungs-
konzeptes (ISEK). Die Abgrenzung soll kein rein
technischer Vorgang sein, sondern durch
Biirgerlnnenbeteiligung und Einbeziehung von
Fachleuten unterstiitzt werden. Durch eine
maoglichst enge Setzung der Orts- und Stadtkern-
abgrenzung soll dieser Bereich gezielt attraktiviert
und aufgewertet werden. Die Stadt- und
Ortskernabgrenzung soll in einem Instrument der
Raumordnung (z. B. REK, OEK oder Flichen-
widmungsplan) kenntlich gemacht werden.

Die Abgrenzung bildet eine Voraussetzung fiir Forde-
rungen, Begiinstigungen und Erleichterungen und ist
Grundvoraussetzung fiir eine Stadtebauférderung, da
bestimmte Mafnahmen nur in den ausgewiesenen
Bereichen moglich sind.

- Orts- bzw. Stadtkernabgrenzungen sollen von den
Gemeinden bzw. Stddten nach bundesweit
abgestimmten Kriterien in Zusammenarbeit mit
Expertinnen und unter Partizipation von
BiirgerInnen erstellt werden.

- Als Grundlage dient die ,Ortskernabgrenzung”
(siehe Anhang).

- In begriindeten Fillen (z. B. bei groferen Stiadten)
konnen auch mehrere Ortskerne in Gemeinden
und mehrere Stadtkerne (Stadtteilzentren) auf Basis
der festgelegten Kriterien ausgewiesen werden.

Abb. 8: Orts- und Stadtkern (Zone 1)

Abb. 7: Orts- und Stadtkern (Zone 1}

Der typische Orts- oder Stadtkern definiert sich durch
historische Geb&ude und seine dichte Bebauung. Weiters
weist er eine hohe Nutzungsmischung von Wohnen,
Arbeiten, Einkaufen und Gastronomie wie hier in Oberdrau-
burg auf.

Der typische Orts- bzw. Stadtkern Zone |l ist geprégt durch
einen hohen Wohnanteil jedoch mit einem fuBldufigen
Zusammenhang mit dem Orts- oder Stadtkern. Kleinere
Versorgerinnen fir die Bevolkerung sind erwiinscht. Grofle
Voliversorger sollten vermieden werden.
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Abbildung 5: Auszug OROK, Fachempfehlungen zur Stérkung von Orts- und Stadtkernen in Osterreich, November 2019, Seite 18

Abb. B: Bohematicohe Derstellung: Kriterien siner Driskermabgrenszung Zone | und 1D

Orts- und Stadtkern (Zone )
mit parzellengenauer Oris-Stadtkemabgrenoung

Multtfunikticnale Mutrung, vertikale Mutmungsmischung:
Bnzelhandel, Dlerstlelstungen, Wohinen

Erwelterter Orts- und Stadtkern (Zone Il
dichte und {wenn vorhanden) geschlossens Bebauung, I ’
historisches Fentram In fullaufiger Distanz zum Orts- und Stadtkern (Zone 1)

M. 300m
Curchieq oOberstegend  offentlicher baw
%ﬁsn'mmrm“um vorwiegend Wohnnutmung und gut  angebundene
Fredflachen
Auch In Fukunft genuizte Frefldchen kinnen im @

Orts-/Stadtkem llegen. parzellengenaue Abgrenzung
Einkaufszentren konnen Im Orts-/Stadtkem llegen attraktive und barnersfrele Durchwegung (&)
sofern sl I eme  Nutzungsmischung - mit Anbindung an drtliches SV-Netz (@)

wohnfunktion eingebundan =nd wnd einen
Beltrag rum Sffentlichen Raum letsten (affentliche

Durchwegung, belebte Fassaden).

Anbind ::m-emm Matz (3) S S

- o weligehend rusammenhangender Skedhungsraum

n durchitrenmt  won  raumbichen  Barmeren

iUmfahrungsstrale, Bahnstrecke et | baulch und funktionell In das Sledlungsgefiige der

; Ortschaft eingebundene Baralche

AL Innerstadiische  Maherholungsgeblete

s Orts-Stadtkern Teich) Fehlentwickelte Geblete  auBerhalb  des

- e @ Sledlungsraums darfen nikchit Irmi
In beqgrondetsn Fallsn kbnnen auch mehrare Ortskerne in Untersuchungsraum legen [(zB hier

elner Gemelnde ausgewlasen werdan. Fachmarktagglomeration auf der grinen Wiesal.

iuelle SIR/Paul Hol=tier, Nobert Krasser
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Fir die Hauptorte St. Pantaleon und Erla werden Ortskernabgrenzungen nach den dargestellten Kriterien und

Empfehlungen vorgenommen. St. Pantaleon ist der Hauptort der Gemeinde. Erla verfligt ebenfalls Gber einen Ortskern

und Uber Funktionen, die Uber eine reine wohnliche oder agrarische Nutzung hinausgehen. Im Rahmen der

Grundlagenforschung zum ortlichen Entwicklungskonzept wurden in den Ortschaften St. Pantaleon und Erla eine

Zentrumsfunktion erkannt und zugewiesen.

Abbildung 6: Auszug aus dem OEK-Bericht vom 25.08.2014, Bericht Nr. 597/2014, S. 92 — erstellt von Schedlmayer Raumplanung ZT

GmbH

V=l el Agrarfunktion

Wohnfunktion

A Zentrumsfunktion
A Arbeitsfunktion

Verwaltungsfunktion

s én\ 'v
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Qt:unn

?é Zentraler Ort der Stufe Il| g .
-/ (Funktionsteilung mit Haag) - WS - e - b
mm\'mw.;rm:-vr ks W [° T =T R kY 3 | et N2
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B.  ORTSKERNABGRENZUNG ST. PANTALEON

Die Ortskernabgrenzung von St. Pantaleon wird parzellenscharf dargestellt und wie folgt begriindet:

Abbildung 7: Ortskernabgrenzung St. Pantaleon
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In der Ortschaft St. Pantaleon werden Zone | und Zone Il festgelegt. Die Zone | umfasst den Ortskern, wo zentrale
Nutzungen agglomeriert vorhanden sind. Zudem sind hier — historisch bedingt — agrarische Dorfstrukturen erkennbar, die
sich von den reinen Wohngebieten im &uBeren Bereich der Ortschaft unterscheiden. Diese agrarischen Dorfstrukturen
weisen eine unmittelbare Nahe zum Ortskern auf. Im Suden stellt der Erlabach die Abgrenzung der Zone 1 dar. Im
Nordwesten des Ortskernes gibt es an der DorfstralRe einen zentrumsrelevanten Handelsbetrieb, der noch in die Zone 1
aufgenommen wird. Stdlich der DorfstraBe sind ebenfalls altere Bebauungsstrukturen erkennbar (Moosbachstralie).
Dieser Teil fallt noch in die Zone 1. Alles auflerhalb der Zone 1 unterscheidet sich in der Bebauungs- und Nutzungsstruktur.
Hier ist die lockere Bebauung und fast ausschlielich die Wohnnutzung vorliegend. Der 6ffentliche Verkehr im Hauptort
St. Pantaleon ist relativ schwach ausgebaut. Eine Bushaltestelle gibt es im Ortszentrum (Ringstralie).
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Die Zone Il umfasst jene Siedlungsteile, die im Strakennetz bis zu ungefahr 300 Meter entfernt von der Zone | liegen. Dort
ist im Unterschied zur Zone | fast ausschlieflich eine Wohnnutzung gegeben, die Distanzen zur Bushaltestelle sind
teilweise etwas weiter, dennoch auch im nicht-motorisierten Verkehr bewaltighar. Vereinzelt sind in der Zone I

zentrumsrelevante Handelsbetriebe zu finden. Siedlungserweiterungsflachen laut ortlichem Entwicklungskonzept werden

berticksichtigt.

Tabelle 1: Ergdnzende Erlduterungen zur Zonenabgrenzung St. Pantaleon

1

Historische Objekte: Schloss St. Pantaleon inklusive umgebender Parkflachen, historisch bedeutende Anlage

Offentliche Einrichtungen: Gemeindeamt, Musikverein und Feuerwehr

Offentliche Einrichtungen und Einzeldenkmal: Friedhof mit denkmalgeschiitzter Kapelle, Bauhof

Offentliche Einrichtung, Einzeldenkmal, Ortsbildpragend: Katholische Pfarrkirche St. Pantaleon

Gastronomie: Landgasthof

Offentliche Einrichtung: Volksschule St. Pantaleon

Offentliche Erholungsfléche: Spielplatz St. Pantaleon

Offentliche Einrichtungen: Kindergarten, Tagesbetreuung, Musikschule

©| o N| o O B W N

Teilweise agrarisch gepragter Ortsteil in unmittelbarer Zentrumsnahe (gegeniiberliegende Strallenseite)

—_
o

Agrarisch gepragter Ortsteil in unmittelbarer Zentrumsnéhe

—_
—_

Zentrumsrelevanter Einzelhandelsbetrieb

Bushaltestelle

12

Geplanter Standort fiir Nahversorger

13

Schnelle FuBwegverbindung in einem neuen Siedlungsteil

14

Siedlungsentwicklungsbereiche laut 6rtlichem Entwicklungskonzept, bis zu 300 Meter Entfernung zur Zone 1
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C. ORTSKERNABGRENZUNG ERLA

Die Ortskernabgrenzung von Erla wird parzellenscharf dargestellt und wie folgt begriindet;

Abbildung 8: Ortskernabgrenzung Erla
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In der Ortschaft Erla werden Zone | und Zone |l festgelegt. Die Zone | umfasst den Ortskern um das Schloss. Hier sind
verdichtete bauliche Strukturen erkennbar und Bauland-Kerngebiet ausgewiesen. Auf der dstlichen Seite der Zone |
orientiert sich die Zonenabgrenzung grundsatzlich an die Abgrenzung des gewidmeten Kerngebietes. Durchmischte

Nutzungen sind in der Zone | vorhanden. Der &ffentliche Verkehr ist in der Ortschaft Erla relativ schwach ausgebaut, es
gibt eine Bushaltestelle im Ortskern.

Die Zone Il umfasst jene Siedlungsteile, die im StralRennetz bis zu ungeféhr 300 Meter entfernt von der Zone | liegen. Dort
ist im Unterschied zur Zone | fast ausschlieBlich eine Wohnnutzung gegeben, die Distanzen zur Bushaltestelle sind

teilweise etwas weiter, dennoch auch im nicht-motorisierten Verkehr bewaltigbar. Siedlungserweiterungsflachen laut
ortlichem Entwicklungskonzept werden bertcksichtigt.



ORTSKERNABGRENZUNGEN
GEMEINDE ST. PANTALEON-ERLA

Tabelle 2: Ergéinzende Erlduterungen zur Zonenabgrenzung Erla

1 Historische Objekte: Schloss Erla, ehem. Benediktinerinnenstift

2 Historische Objekte: Katholische Pfarrkirche hll. Peter und Paul, ehem. Stiftskirche

3 Historische Objekte: Schlossanlagen, Schlossgarten

4 Gastronomie (Béckerei Stockinger)

5 Gastronomie (Osteria La Nostra Passione)

6 Offentliche Einrichtungen: Amtshaus, Musikhaus

7 Gastronomie (Gasthaus Reisinger)

8 Offentliche Einrichtung: Feuerwehr samt Vorplatz

9 Einzeldenkmal: Nepomuk-Statue

10 Offentliche Einrichtung: Kindergarten

1 Siedlungserweiterungsgebiet in zentraler Lage

12 Offentliche Einrichtung: Spielplatz

H Bushaltestelle

13 Langfristiges Siedlungserweiterungsgebiet, sobald Regionale Leitplanung rechtskréftig (Verlegung der Siedlungsgrenze)

14 Siedlungserweiterungsgebiete in Erla, bis 300 Meter von der Zone | entfernt

15 Teil der Weingartensiedlung, bis zu 300 Meter Entfernung zu Zone |

16 Gastronomie (Heuriger)

17 Siedlungsteil, welcher knapp tber 300 Meter von Zone 1 entfernt ist, jedoch im unmittelbaren Umfeld des Heurigenbetriebes
situiert ist.

18 Offentliche Einrichtung: Friedhof

Amstetten, am 30.05.2022

Gregor Faffelberger, BSc
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6.2 Teilnehmerinnen am Workshop

Folgende Personen haben am Workshop teilgenommen:

Name Funktion

Roman Kosta Burgermeister

Josef Alkin Vizebiirgermeister

Karl Offerlbauer Kernteamsprecher

Gregor Faffelberger Bliro Schedimayer, Ortsplaner
Paul Schachenhofer Regionalberater NO.Regional
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7 IDEEN UND PROJEKTE

Aus den verschiedenen Arbeitsschritten vom Kurzkonzept, Fragebogen, Arbeitskreissitzung und
Kernteamsitzungen wurden nun alle Projektideen zusammengetragen und in den Arbeitsgruppen zur
Diskussion gestellt und ergénzt. In den verschiedenen Themengruppen wurden von den
Teilnehmerlnnen einige erste Projektideen ausgewahlt, um moglichst rasch in die Umsetzung zu
kommen. Insgesamt wurden 11 Projektideen ausgewahlt und fir jedes Projekt verantwortliche
Personen nominiert. Mit den Projektgruppenleiterinnen wurde in einem gemeinsamen
Abstimmungstermin eine Zeitschiene fiir die Umsetzung erstellt und die ersten Schritte vereinbart.
Zusatzlich wurde eine Evaluierung des Projektfortschrittes durch vierteljahrliche Treffen der
Projektgruppenleiterinnen vereinbart.

Landjugendgruppe David Eglseer

griinden Dominik Guhsl
Jugendraum - David Eglseer

Jugendtreff

Lebensqualitat im Regina Huber

Garten Josef Alkin

Verkehrsberuhigung | Karl Offerlbauer
StraRengestaltung

Radwegenetz Josef Alkin
(Radbasisnetz

Kleinregion

Multivereinshaus Karl Offerlbauer
mit kleinem Roman Kosta

Veranstaltungsraum

Musikhaus Erla — Roman Kosta
Obergeschol’

aktivieren

Ausstellung Karl Schwediauer

Kleindenkmaler Erla

Spielplatz Erla Roman Kosta
Regina Huber

Visualisierung der

réomischen

Geschichte

Calisthenics Park — Regina Huber
Fitnessparcours Karl Offerlbauer
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Pfarrhof Erla Andrea Schmid
Roman Kosta

Ortskern relevante Projekte

Allgemeine Projekte -

Weitere Projektideen:
e Vernetzung der Jugend
e Vernetzung der Vereine

e Pfarrhofe Erla und St. Pantaleon— Begegnungspunkt (niederschwelliger Zugang — freies
Angebot)

e Begegnungspunkt Pyburg (Idee Unterfiihrung neue Donaubriicke)
e Nahversorgung, Einkaufen im Miniladen/Dorfladen/Container mit regionalen Produkten
e Begegnungszentren in den Ortsteilen

e Infrastruktur fur aktive Mobilitdt - Fahrradstander vermehrt in der Gemeinde aufstellen,
Getrankeautomat

e Ausbau Micro-6ffentlicher Verkehr

e (Calisthenics Park, Fittnessparcours, Generationenpark

e Zentrumsentwicklungsprojekt mit Arztpraxis, Cafe und Regionalladen
e Kulturschwerpunkt Erla

e Gestaltung SiedlungsstralRen — Wasserversickerung

e betreubares Wohnen, Junges Wohnen

e Bibliothek

e Adaptierung und Erweiterung Gemeindebauhof

e Raumlichkeiten Gemeindeamt

e Neubau/Umbau Kindergarten

e Topothek — digitales Fotoarchiv

e Archdologische Ausgrabungen Romercastell

e Bewusstseinsbildung Klimaschutz

e Erhalt und Schutz der Au (Naherholungsraume)

e Arztezentrum

e laufstrecke

e Radwegverbindung Pyburg-St. Valentin

e Erweiterung Marterl Wanderwege (Dokumentation) auf St. Pantaleon

e Neuer Standort Millsammelstelle Pyburg
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Die Projektideen im Detail:
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Projekt

Griindung Landjugend St. Pantaleon-Erla

Ausgangslage/Bestand

Keine Vernetzung der Jugend im Ort, einige Jugendliche sind Mitglieder
in der Landjugend St. Valentin (Nachbargemeinde),

derzeit keine organisierten Gruppen, mogliche/r Leiterln fir eine zu
grindende Gruppe muss noch gefunden werden

Projektinhalt

Ziel ist die Griindung einer eigenen Landjugend in der Gemeinde St.
Pantaleon-Erla

Vernetzung der Jugendlichen im Alter zwischen 14 und 25
Brauchtumspflege, Ortspflege, Gemeinschaft schaffen und fordern, am
Gemeindeleben aktiv teilnehmen

geplante
Blrger*innenbe-
teiligung

Alle Jugendlichen zwischen 14 und 25 Jahren, Vernetzung mit anderen
Vereinen in der Gemeinde

geplanter Beginn

Projektstart August 2022

voraussichtlicher
Abschluss

Lauft hoffentlich Gber viele Jahre weiter

voraussichtliche Kosten

Flr die Grindung fallen keine Kosten an, weitere Kosten sind von den
jeweiligen Projekten abhangig

Ansprechperson

David Eglseer, Dominik Guhsl

erste Schritte

Vorgesprache in der Zielgruppe, anwerben moglicher Mitglieder, die fir
die Vereinsgriindung zur Verfligung stehen,
Termin fir die Griindungsversammlung organisieren

Projekt

Lebensqualitidt im Garten

Ausgangslage/Bestand

Durch die zunehmende Klimaerwarmung und die steigende
Bodenversiegelung ist das Wohnklima besonders im Sommer oft
Uberhitzt

Projektinhalt

Aktion ,Natur im Garten” in der Gemeinde forcieren, Vortrage zu
verschiedenen Themen anbieten, Infostand von NIG ev. bei
Veranstaltung im Ort, Baumpflanzungen fordern, Augenmerk auf das
Thema Biodiversitat lenken

Bewusstseinsbildung fir Lebensqualitdt und Klimaschutz

Schaffung von naturnahen Garten und Lebensrdaumen — Erholungsraum
im eigenen Garten

Ansprechperson

geplante
Blrger*innenbe- Alle Gartenbesitzer und Landwirte
teiligung
geplanter Beginn Ab Juli 2022
voraussichtlicher
Noch off
Abschluss och otren
voraussichtliche Kosten | Noch offen
Josef Alkin,

Regina Huber

erste Schritte

Angebote von Natur im Garten recherchieren, Auswahl von ersten
MalRnahmen zur Umsetzung in der Gemeinde

Leitbild: KG / ORT
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Projekt

Verkehrssicherheit - Straengestaltung

Ausgangslage/Bestand

Es gibt in verschiedensten Bereichen (Ortseinfahrten) Probleme mit
Uberhohter Geschwindigkeit, unsicheren Verkehrssituationen fur
Verkehrsteilnehmer und Anrainer, speziell auch fir Radfahrerinnen und
FuRgangerinnen

Projektinhalt

Installation einer Geschwindigkeitsmessung in ausgewahlten Bereichen
und StraRenstlicken,

Punktueller Einsatz von Barrieren (z.B. Blumentrégen) zur
Verkehrsberuhigung

Exponierte Stellen an Ortseinfahrten entscharfen — temporeduzierende
MalRnahmen z.B. Fahrbahnteiler, Pappe-Polizist, ...

g(-a-plante.r Einbindung der betroffenen Bevdlkerung (Anrainer) bei geplanten
Blrger*innenbe-
s MaRBnahmen
teiligung
geplanter Beginn Juni 2022
voraussichtlicher uni 2026

Abschluss

voraussichtliche Kosten

Ansprechperson

Karl Offerlbauer

erste Schritte

Erhebung der betroffenen Bereiche bis zum Sommer 2022

Projekt

Spielplatz Erla

Ausgangslage/Bestand

Der bestehende Spielplatz ist Gber 30 Jahre alt, nicht mehr zeitgemaR,
normgerecht und vor allem nicht sicher.

Projektinhalt

Der Spielplatz in Erla wird neugestaltet und vergréBert. Im Rahmen der
NO Spielplatzférderung fand ein Workshop zur Planung mit
interessierten Eltern und Kindern statt.

Nun wird die Detailplanung ausgeschrieben und ein Projekt erstellt.

lant
g?p an*(? Workshop mit Eltern und Kindern, ev. Eigenleistung beim Aufstellen der
Blirger*innenbe- . .
. Gerate und notwendiger PflanzmaRnahmen
teiligung
geplanter Beginn Herbst 2022
voraussichtlicher
i 202
Abschluss Juni 2023
voraussichtliche Kosten | 100.000,--

Ansprechperson

Roman Kosta

nachste Schritte

Planungsauftrag fiir Detailplanung,
Projektanmeldung durch die Gemeinde

Leitbild: KG / ORT

Seite 43 von 49




Gemeinde21 St. Pantaleon-Erla

Projekt

Ausstellung Kleindenkmaler Erla

Ausgangslage/Bestand

Der Dorferneuerungsverein Erla organisiert immer wieder Ausstellungen
zu Themen aus der Gemeinde oder der Region. Daflir wurde beim
Kirchenplatz ein Ausstellungsraum im Freien eingerichtet, welcher dann
immer wieder mit neuen Inhalten bespielt wird.

Projektinhalt

Fir die aktuelle Ausstellung wurden alle Kleindenkmaler in der KG Erla
erhoben, dokumentiert und geschichtlich aufgearbeitet, diese
Aufarbeitung wurde von einem Historiker aus Erla durchgefiihrt,
zusatzlich zur Ausstellung wurden zwei Wanderrouten festgelegt, wo die
Kleindenkmaler auch erwandert werden kdonnen. Ein Folder und eine
ausfihrliche Broschiire zu den Marterl wurden erstellt.

lant - L .

g(?p an*(? Mitglieder des Dorferneuerungsvereines im Projektteam,
Blrger*innenbe- S .

- Einbindung der Marter| Besitzer
teiligung
geplanter Beginn 2021
voraussichtlicher .
Abschluss Mai 2022
voraussichtliche Kosten | 8.000,--

Ansprechperson

Karl Schwediauer

nachste Schritte

Forderantrag Kleinprojekt

Projekt

Multivereinshaus

Ausgangslage/Bestand

Das FF-Haus, das Musikheim und die Musikschule sind zu klein, nicht
mehr den Anforderungen entsprechend und brauchen neue
Raumlichkeiten,

es gibt keinen Veranstaltungsraum (Pfarrsaal ist ungeheizt)

Projektinhalt

Neues Multivereinshaus fir die Freiwillige Feuerwehr, Musikverein,
Musikschule, Theatergruppe, Trachtenverein mit einem allgemeinen
Veranstaltungsraum soll im Ortszentrum errichtet werden. Fir die
Gemeinde21 ist der Mehrzweckraum fiir Veranstaltungen relevant — hier
soll fir die Allgemeinheit die Nutzung maoglich sein z.B. Vortrage, kleine
Veranstaltungen, ...

geplante
Blrger*innenbe-
teiligung

Die betroffenen Vereine bzw. Organisationen werden in die Planung
eingebunden

geplanter Beginn

Planung lauft seit 2021

voraussichtlicher
Abschluss

Noch offen

voraussichtliche Kosten

500.000,-- (Mehrzweckraum)

Ansprechperson

Bgm. Roman Kosta

nachste Schritte

Detailplanung und Kostenermittlung bis Herbst 2022
Finanzierungplan und Klarung Eigenleistungen der Vereine
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Projekt

Pfarrhof Erla

Ausgangslage/Bestand

Der Pfarrhof in Erla steht seit vielen Jahren leer, lange gab es keine
Bereitschaft der Didzese die Raumlichkeiten zu aktivieren oder zu
vermieten. Nun scheint ein langfristiger Nutzungsvertrag moglich, tiber
eine Nutzung fiir die Bevolkerung der Gemeinde St. Pantaleon-Erla kann
nun nachgedacht werden.

Projektinhalt

Der Pfarrhof sollte als Gemeinschaftraum fiir die Bevolkerung genutzt
und zur Verfligung gestellt werden.

g?]?lzr;:‘?nnenbe— Einbindung der Bevolkerung in die Ideenfindung, SanierungsmaRnahmen
teiliggung und Betriebe des Gemeinschaftsraumes

geplanter Beginn Sommer 2023

voraussichtlicher Noch offen

Abschluss

voraussichtliche Kosten

Noch nicht definierbar

Ansprechperson

Roman Kosta

Erste Schritte

Gesprache mit Pfarre und Didzese

Projekt

Musikhaus Erla, Nutzung Obergeschof}

Ausgangslage/Bestand

Das Obergeschol3 im Musikheim Erla wird derzeit kaum genutzt, es
besteht aber durchaus Bedarf

Projektinhalt

Der Raum soll fiir Gruppen aus der Gemeinde, ibs. dem Ortsteil Erla,
zuganglich werden,

eine Abklarung der Nutzung mit den Verantwortlichen des Musikvereins
ist notwendig.

geplante
Blrger*innenbe- Einbindung in die Bedarfserhebung und Raumausstattung
teiligung
geplanter Beginn Juli 2022
voraussichtlicher
2022
Abschluss September 20
voraussichtliche Kosten | keine

Ansprechperson

Roman Kosta

Erste Schritte

Gesprach mit Vorstand Musikverein
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8 KONTAKTE

St. Pantaleon-Erla

RingstraRe 13
4303 St. Pantaleon-Erla

Gemeinde: 07435/7271

gemeinde@st-pantaleon-erla.gv.at

www.st-pantaleon-erla.gv.at

Roman Kosta

Blrgermeister: Telefon: 07435/7271-10

Email: buergermeister@st-pantaleon-erla.gv.at

Johannes Lehenbauer

Ansprechperson in der Amtsleiter

Gemeindeverwaltung: Telefon: 07435/7271-12

Johannes.lehenbauer@st-pantaleon-erla.gv.at

Karl Offerlbauer

Kernteam Mobil: 0664/1226399

Email: karl.oefferlbauer@aon.at
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9 STELLUNGNAHME

Die Ausgangslage in der Gemeinde St. Pantaleon-Erla ist schon recht spezifisch und
besonders. Sie ist ein Iandliche Wohngemeinde mit hoher Landschaftsqualitat. Besonders
die Donau und die Auwalder bieten hier einen tollen Erholungsraum. Sie liegt aber auch in
unmittelbarer Nachbarschaft zu starken Wirtschaftsraumen wie Linz, St. Valentin, Steyr und
Amstetten. Im Vergleich zu diesen Wirtschaftsstandorten ist St. Pantaleon-Erla wieder
schwacher aufgestellt. Zwischen diesen Polen Wirtschaftsstandort oder Wohnstandort hat
sich in der Diskussion des Leitbildes eindeutig die Prioritat als Wohnstandort durchgesetzt.
Die Erholungsraume erhalten, flachensparende Erweiterung des Siedlungs- und
Betriebsgebietes, Starkung der Ortszentren und Verbesserung der Infrastruktur fiir Vereine
und Freizeitgestaltung, sind die wichtigsten Ziele. Besonders im Bereich der Mobilitat gibt es
schon vorbildhafte Projekte wie das ,Emil“ und das Radbasisnetz, welches nun zur
Umsetzung kommen soll. In Bezug auf den offentlichen Verkehr gibt es, bedingt durch die
Nahe der Westbahn und Donauuferbahn, noch grofl3es Potential. Hier werden sich noch
spannende Projekte entwickeln.

Die Beteiligung der Bevolkerung wurde durch die Pandemie sicher erschwert. Der
Leitbildprozess hat sich im Herbst und Winter 2021/22 durch die Lockdowns immer wieder
verzogert. Dadurch ging der Schwung der Startphase nach der Befragung und der
Auftaktveranstaltung etwas verloren. Das Kernteam und die Verantwortlichen der Gemeinde
werden aber auch im Rahmen der Projektumsetzung immer wieder die aktive Einbindung der
Birgerlnnen ermdglichen. Das Leitbild und der MalRnahmenplan sollen im Rahmen eines
Dorffrihstlickes und einer Beilage zur Gemeindezeitung vorgestellt werden.

Die Ortskernbelebung war von Beginn an ein wichtiges Thema und wurde durch die neuen
Vorgaben der Ortskernabgrenzung nochmals verstarkt. Ein wichtiger Impuls um die
Aktivierung von Leerstanden und die Bebauung noch freier Flachen zu pushen.

Mit dem Leitbild ist nun eine gute Basis fiir die weitere gezielte Entwicklung der Gemeinde
gelegt. Die ersten Schritte zur ,lebenswertesten Gemeinde Europas® kdnnen nun

gemeinsam gemacht werden.

2&/ é7¢g /{7 Y,/ L

Paul Schachenhofer

Regionalberater, NO.Regional
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10 ANHANG

10.1 Gemeinderatsbeschluss

Der Gemeinderatsbeschluss liegt dem Leitbild bei.

10.2 Strategiedatenblatt

Das Strategiedatenblatt liegt dem Leitbild bei.
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